
 

 
 

 
ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 

เร่ือง    กําหนดประเภทรายจาย  รายการ  และเง่ือนไขการจายเงินจากรายไดของมหาวิทยาลัย 
                  ฉบับที่  54/2553 (คาตอบแทนนักศึกษาชวยปฏิบัติงาน) 

------------------------------------- 
 โดยท่ีเปนการสมควรกําหนดใหมีการจายเงินคาตอบแทนแกนักศึกษาท่ีใชเวลาวางของภาคเรียนและ
เวลาวางระหวางปดภาคการศึกษาชวยปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัย ไว 
 อาศัยอํานาจตามความใน มาตรา 35 และมาตรา 38 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม    
พ.ศ. 2551 ประกอบกับขอ 33 และขอ 34 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหมวาดวยการบริหารการเงิน พ.ศ. 2551 
และมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม ในคราวประชุมครั้งท่ี 10/2551 เม่ือวันท่ี 27 กันยายน พ.ศ. 2551และ
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งท่ี 14/2553  เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 
พ.ศ. 2553 จึงออกประกาศกําหนดประเภทรายจาย รายการ และเง่ือนไขการจายเงินจากรายไดของมหาวิทยาลัย 
ดังนี้ 
 1. ให มีร าย จ า ยจ าก รา ยไ ดข อง มห าวิ ทย าลั ยใ นง บป ระ มา ณร าย จ า ยป ระ จํ า ป  เรี ยก ว า         
“คาตอบแทนนักศึกษาชวยปฏิบัติงาน” 
 2. ใหจายคาตอบแทนแกนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหมท่ีชวยปฏิบัติงานในอัตราดังนี ้
  2.1  ปฏิบัติงานเต็มวันไมนอยกวา 7 ช่ัวโมง ไมรวมเวลาหยุดพัก คาตอบแทนวันละ 250 บาท 
  2.2 ปฏิบัติงานครึ่งวันไมนอยกวา 3 ช่ัวโมงครึ่ง (ชวงเชา/ชวงบาย) คาตอบแทน 125 บาท 
  2.3 กรณีไมเขาขายตามขอ 2.1 และ 2.2 ใหจายคาตอบแทนเม่ือปฏิบัติงานครบ 1 ช่ัวโมง 
คาตอบแทนช่ัวโมงละ 30 บาท 
 
 ท้ังนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

ประกาศ   ณ  วันท่ี     23     สิงหาคม  พ.ศ. 2553 
 

 
    (ลงนาม)                พงษศักดิ์  อังกสิทธ์ิ                                

    (ศาสตราจารย ดร.พงษศักดิ์  อังกสิทธ์ิ)   
          อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 


