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การรายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
ผลิตภัณฑ์อาหารทะเล พ.ศ.2565 

คณะ/วิทยาลัย/บัณฑิตวิทยาลัย/สถาบัน....อุตสาหกรรมเกษตร.. มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ประจำปีการศึกษา 2565 วันที่รายงาน 31 พฤษภาคม 2566  

---------------------------------------------- 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 2 อัตราการรับเข้าศึกษาตามแผนการศึกษา 
 

ผลการดำเนินงาน (เลือกตารางการรายงานตามระดับปริญญาและแผนการศึกษาของหลักสูตร) 
ระดับปริญญาตรี  
1. ร้อยละของจำนวนรับเข้าศึกษาตามแผนการศึกษา 

ภาคปกติ 
ปีการศึกษา 2561 2562 2563 2564 2565 

จำนวนรับตามแผนที่กำหนดใน มคอ. 2  50 50 50 50 40 

จำนวนที่รับเข้าศึกษาจริง  34 41 51 17 22 

ร้อยละของจำนวนรับเข้าศึกษาตามแผนการศึกษา 68.00 82.00 102.00 34.00 55.00 
 

หมายเหตุ :  1. จำนวนที่รับเข้าศึกษาจริง หมายถึง จำนวนนักศึกษาที่รายงานตัวเข้าศึกษาในหลักสูตร 
      2. ทุกหลักสูตรรายงานร้อยละของจำนวนรับเข้าศึกษาตามแผนการศึกษาที่ระบุใน มคอ. 2 
      3. กรณีหลักสูตรมีมากกว่าหนึ่งแผนการศึกษา ให้รายงานตามแผนการศึกษาท่ีระบุใน มคอ. 2 

 
สรุปผลการดำเนินงาน  

ผลการดำเนินงาน ปีการศึกษา 

2561 

ปีการศึกษา 

2562 

ปีการศึกษา 

2563 

ปีการศึกษา 

2564 

ปีการศึกษา 

2565 

ร้อยละของจำนวนรับเข้า

ศึกษาตามแผนการศึกษา

ภาพรวมหลักสูตร 

68.00 82.00 102.00 34.00 55.00 

 
2. ผลการวิเคราะห์ร้อยละของจำนวนรับเข้าศึกษาตามแผนการศึกษา 

2.1 มีวิธีการ/กระบวนการรับเข้าศึกษาอย่างไร (การกำหนดจำนวนรับ การกำหนดคุณสมบัติของ
นักศึกษาที่สอดคล้องกับความต้องการของหลักสูตร การประชาสัมพันธ์ การกำหนดเกณฑ์ที่ใช้ใน
การคัดเลือก และการตัดสินใจรับเข้าศึกษา)  
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   ส ำหร ั บป ี ก า ร ศ ึ กษ า  2 565  ส าข า วิ ช า เ ทค โน โ ลย ี ผ ล ิ ตภ ัณฑ ์ ท า ง ท ะ เ ล 
ได้มีการดำเนินการด้านการรับเข้าศึกษา แสดงดังแผนภูมิด้านล่าง 

 
 

ภาพที่ 1 กระบวนการรับเข้าศึกษาของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
เทคโนโลยีและนวัตกรรมผลิตภัณฑ์อาหารทะเล 
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- การกำหนดการรับเข้า: หลักสูตรเทคโนโลยีและนวัตกรรมผลิตภัณฑ์อาหารทะเล 

มีการปรับลดแผนการร ับเข้าอยู่ที่ 40 คน/ปีการศึกษา 

เนื่องด้วยมีการปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับนโยบายของชาติที่มุ่งเน้นผู้เรียนที่ม่ีสมรรถนะสูงผ่าน

การเรียนรู้โดยการการฝึกปฏิบัติและสัมผัสประสบการณ์จริง โดยมีอาจารย์ที่ปรึกษาเป็นผู้ให้คำแนะนำ 

(Coaching) และให้การดูแลอย่างใกล้ชิด ซ่ึงพิจารณาจากศักยภาพของสถานศึกษา 

ความเพียงพอของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

และความสามารถของผู้เรียนต่อการผลิตบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 

- การกำหนดคุณสมบัติของนักศึกษาที่รับเข้าและเกณฑ์ที่ใช้ในการคัดเลือก: 

ด้วยสาขาวิชานี้เป็นสาขากลุ่มวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

มุ่งเน้นความเชี่ยวชาญด้านวิทยาศาสตร์อาหารทะเล สามารถบูรณาการร่วมกับศาสตร์อื่น ๆ 

เพ่ือสร้างนวัตกรรมอาหารทะเล 

ดังนั้นพิจารณาคัดเลือกนักศึกษาที่รับเข้าจากนักเรียนที่มีแผนการเรียนสายวิทย์-คณิต 

มีรอบของรับเข้าฯ จำนวน 4 รอบ 

มีคุณสมบัติตามเงื่อนไขการรับเข้าตามประกาศของแต่ละโครงการรับเข้าฯ 

พิจารณาคัดเลือกนักเรียนจากคะแนน GPA คะแนนจากแฟ้มสะสมผลงาน และการสอบสัมภาษณ์ 

คะแนนชุดวิชาสามัญ และคะแนน GAT/PAT เป็นต้น แสดงตามตารางที่ 1 
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ตารางที่ 1 การกำหนดเกณฑ์การรับนักศึกษาเข้าศึกษาในหลกัสตูร หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
เทคโนโลยีและนวัตกรรมผลิตภณัฑ์อาหารทะเล ประจำปี 2565 

รอบของการรับ คุณสมบัติ 
ผู้ยืนยันสิทธิ์ 

(คน) 

TCAS1 (portforlio)  

  
- เป็นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  

- GPA รวม 5 ภาคการศึกษา 2.75 ขึ้นไป 

- มีหน่วยกิตกลุ่มสาระวิทย์ 22 หน่วยกิต และ คณิต 12 

หน่วยกิตขึ้นไป 

       2 

TCAS2 (โควตา)  - เป็นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  

- มีหน่วยกิตกลุ่มสาระวิทย์ 22 หน่วยกิต และ คณิต 12 

หน่วยกิตขึ้นไป 

- ยื่นคะแนนวิชาสามญั 7 วิชา (09,19,29, 39, 49, 59 

และ 69) 

2 

TCAS 3 (Admission) - เป็นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  

- มีหน่วยกิตกลุ่มสาระวิทย์ 22 หน่วยกิต และ คณิต 12 

หน่วยกิตขึ้นไป 

- ยื่นคะแนนวิชาสามญั 7 วิชา (09,19,29, 39, 49, 59 

และ 69) 

9 

TCAS 4 (รับตรงร่วมกัน) - สำเรจ็การศึกษาช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ 6  

- มีหน่วยกิตกลุ่มสาระวิทย์ 22 หน่วยกิต และ คณิต 12 

หน่วยกิตขึ้นไป 

- คุณสมบัติตามองค์ประกอบของ admissions  

13 

รวม  22 
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- การประชาสัมพันธ์หลักสูตรฯ: ทางสาขาวิชาได้มีการประชาสัมพันธ์หลักสูตรผ่านช่องทางต่าง ๆ ได้แก่ 
การประชาสัมพันธ์บนเว็บไซต์/สื่อออนไลน์ เช่น วีดีโอแนะนำคณะ E–Infographic Tiktok 
Facebook fanpage  Youtube และการประชาสัมพันธ์หลักสูตร ณ สถานศึกษากลุ่มเป้าหมาย 
นอกจากนี้ยังมีการประชาสัมพันธ์ ผ่านช่องทางของกิจกรรมต่าง ๆ เช่น กิจกรรมเปิดบ้าน (open 
house)/ตลาดนัดหลักสูตร ค่ายอุตสาหกรรมอาหาร  การศึกษาดูงานของนักเรียนมัธยม 
และข้อมูลจากครูแนะแนว 

 
2.2 กรณีมีแนวโน้มลดลงหรือไม่คงที่ : ปัจจัย/สาเหตุที่จำนวนรับเข้าศึกษาไม่เป็นไปตามแผน  
การศึกษาคืออะไร  
จ ำ น ว น ร ั บ เ ข ้ า ข อ ง ส า ข า ฯ  ป ี ก า ร ศ ึ ก ษ า  1 /  2 5 6 5  ม ี แ น ว โ น ้ ม ท ี ่ เ พ ิ ่ ม ขึ้ น 
เน ื ่องจากม ีการปร ับปร ุงหล ักส ูตรให ้ม ีความทันสมัยสอดคล ้องก ับความสนใจของผ ู ้ เร ียน 
แต่อย่างไรก็ตามอัตราการรับเข้ายังคงไม่เป็นไปตามแผนฯ เนื่องจาก 

- หลักสูตรเทคโนโลยีและนวัตกรรมผลิตภัณฑ์อาหารทะเลมีค่าธรรมเนียมการศึกษาในอัตราสูง

กว่าหลักสูตรอื่นในคณะฯ และหลักสูตรที่ใกล้เคียงกันที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยอื่น  

จึงอาจเป็นปัจจัยที่ทำให้มีการตัดสินใจเลือกศึกษาในสาขาวิชานี้ทีไ่ม่เป็นไปตามแผนฯ  

- การประชาสัมพันธ์ไม่ทั่วถึงกลุ่มเป้าหมาย หรือยังไม่เป็นที่รู้จัก 

- นักเรียนที่ศึกษาต่อในระดับมหาวิทยาลัยมีจำนวนลดลง 

เนื่องจากโครงสร้างประชากรของประเทศท่ีเปลี่ยนแปลงไป (อัตราการเกิดต่ำลง) 

และความนิยมในกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเริ่มลดลง   

- แม้การจัดการเรียนการสอน 2 แห่ง คือ คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

จงัหวัดเชียงใหม่ และวิทยาลัยการศึกษาและจัดการทางทะเล มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

จงัหวัดสมุทรสาคร ทำให้เกิดการเรียนรู้จากสถานที่จริง 

และวิทยากรที่มีประสบการณ์/มีความเชี่ยวชาญในภาคอุตสาหกรรม 

แต่อาจทำให้ผู้ปกครองมีความกังวล ถึงคุณภาพการศึกษา คุณภาพชีวิต ค่าครองชีพ 

สภาพสังคม และการเดินทางของนักศึกษาในระหว่างศึกษาที่จังหวัดสมุทรสาคร 
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2.3 มีวิธีการพัฒนา/ปรับปรุงกระบวนการรับเข้าศึกษาอย่างไรที่ส่งผลให้หลักสูตรสามารถรับ
นักศึกษาได้ตามจำนวนที่กำหนด และมีคุณสมบัติตรงตามต้องการของหลักสูตร 

- ประชาสัมพันธ์หลักสูตรฯเชิงรุกผ่านหลากหลายช่องทางเพ่ือให้นักเรียนรู้จักหลักสูตรเพ่ิมขึ้น 

- พิจารณาจัดสรรทุนการศึกษาเพ่ือสร้างแรงจูงใจให้เลือกเรียน  

- ปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอน 2 แห่ง ให้นักเรียนและผู้ปกครองมีความมั่นใจ 

- หลักสูตรนี้ขอสนับสนุนงบประมาณจากโครงการบัณฑิตพันธุ์ใหม่ฯ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3 อัตราการคงอยู่ของนักศึกษา 
 

ผลการดำเนินงาน  
1. การคงอยู่ของนักศึกษา (หลักสูตร 4 ปี) 
รหัส

นักศึกษา 

จำนวน

รับเขา้ 

จำนวนที่ลาออกและพ้นสภาพสะสมจนถึงสิ้นปีการศึกษานั้นๆ อัตราการ

คงอยู่ 

สาเหตขุอง

การลาออก 

 ศึกษา

จริง 

 (1) 

ชั้นปีท่ี 

1 

ชั้นปีท่ี 

2 

ชั้นปีท่ี 

3 

ชั้นปีท่ี 

4 

ชั้นปีท่ี 

5 

ชั้นปีท่ี 

6 

รวม 

(2) 

และการพ้น

สภาพ (ระบุ

จำนวนตาม

สาเหตุ) 

รหัส 57 51 15 1     16 68.63 - 

รหัส 58 53 14 3 - - - - 17 67.92 - 

รหัส 59 38 12 1 1 - - - 14 63.16 - 

รหัส 60 32 5 2 1 - - - 8 75.00 ลาออก 5 

พ้นสภาพ 

3 

รหัส 61 34 19 2 - - -  21 38.24 ลาออก 

17 พ้น

สภาพ 4 

รหัส 62 41 12 5 - -   17 58.54 ลาออก 

12 พ้น

สภาพ 5 

รหัส 63 51 8 9 -    18  ลาออก 

16 พ้น

สภาพ 2 

รหัส 64 17 1 2     3  ลาออก 3 
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รหัส

นักศึกษา 

จำนวน

รับเขา้ 

จำนวนที่ลาออกและพ้นสภาพสะสมจนถึงสิ้นปีการศึกษานั้นๆ อัตราการ

คงอยู่ 

สาเหตขุอง

การลาออก 

 ศึกษา

จริง 

 (1) 

ชั้นปีท่ี 

1 

ชั้นปีท่ี 

2 

ชั้นปีท่ี 

3 

ชั้นปีท่ี 

4 

ชั้นปีท่ี 

5 

ชั้นปีท่ี 

6 

รวม 

(2) 

และการพ้น

สภาพ (ระบุ

จำนวนตาม

สาเหตุ) 

รหัส 65* 22 2        พ้นสภาพ 

2 

 
หมายเหตุ :    1. จำนวนที่รับเข้าศึกษาจริง หมายถึง จำนวนนักศึกษาที่รายงานตัวเข้าศึกษาในหลักสูตร 

                2. จำนวนที่รับเข้าศึกษา ไม่นับรวมนักศึกษาท่ีโอนย้ายมาจากหลักสูตรอื่น 
3. จำนวนที่ลาออกและพ้นสภาพ ยกเว้น การเสียชีวิต การย้ายสถานที่ทำงานของนักศึกษาใน  
    ระดับบัณฑิตศึกษา 
4. กรณีหลักสูตรมีมากกว่าหนึ่งแผนการศึกษาให้รายงานตามแผนการศึกษาที่ระบุใน มคอ. 2 

5. การพ้นสภาพ สาเหตุมาจากนักศึกษาประสงค์เรียนวิชาแขนงอ่ืนตรงกับความต้องการ 
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สรุปผลการดำเนินงาน (สามารถศึกษาวิธีการคำนวณได้จากคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับหลักสูตร CMU-QA Curriculum หน้า 46) 
 

ผลการดำเนินงาน รหัส 58 รหัส 59 รหัส 60 รหัส 61 รหัส 62 

ร้อยละการคงอยู่ของ

นักศึกษาภาพรวม

หลักสูตร 

67.92 63.16 75.00 38.24 58.54 

 
2. การวิเคราะห์ร้อยละการคงอยู่ของนักศึกษา 

2.1 มีวิธีการ/กระบวนการสนับสนุนนักศึกษาอย่างไร (การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา การให้
คำแนะนำปรึกษา และการส่งเสริมด้านการเรียน)  

- เตรียมความพร้อมของการเรียน เช่น การปรับพื้นฐานให้กับนักศึกษาที่มีคะแนนต่ำ  
- ปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับกลุ่มผู้เรียน เช่น ปรับเปลี่ยนบรรยากาศเรียนใน 
  ห้องเรียน เน้นการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม/การเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติจริง    
- สร้างบรรยากาศการดูแลนักศึกษาภายใต้คำแนะนำจากอาจารย์ที่ปรึกษา/เจ้าหน้าที่งานจัดการการ 
  ศึกษาของคณะฯ  
- สนับสนุนกิจกรรมเสริมทักษะในด้านต่างๆ เช่น ทักษะทางวิชาชีพ (Hard skills) ทักษะภาษา    
  อังกฤษ ทักษะทางสังคมและอารมณ์ (Soft skills) เป็นตน้ 

 
2.2 กรณีมีแนวโน้มลดลงหรือไม่คงท่ี : ปัจจัย/สาเหตุที่ร้อยละการคงอยู่ของนักศึกษามีแนวโน้ม
ลดลงหรือไม่คงท่ีคืออะไร 
จากการวิเคราะห์ร้อยละการคงอยู่ของนักศึกษาในปี 2565 พบว่ามีแนวโน้มไม่คงที่ 
แตเ่พ่ิมขึ้นจากปีก่อน เนื่องจากปัจจัยดังต่อไปนี้ 

- สืบเนื่องจากสถานการณ์โควิด-19 ลดความรุนแรงลง 
สามารถจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมในสถานที่ (On-site) ไดม้ากขึ้น ทำให้ความผูกพัน 
ระหว่างนักศึกษา คณาจารย์ และคณะฯ เพ่ิมข้ึน 

- มีการปรับเปลี่ยนวิธีการเรียนการสอน 
และการประเมินผลให้สอดคล้องกับกลุ่มผู้เรียนเหมาะสมในสังคมปัจจุบัน 
จึงทำมีอัตราการคงอยู่เพ่ิมข้ึนจากปีที่ผ่านมา  
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- ด้วยหลักสูตรนี้ได้รับงบประมาณจากโครงการบัณฑิตพันธุ์ใหม่ 
ทำให้สามารถจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะเสริมหลักสูตรได้หลากหลาย 
จึงอาจเป็นปัจจัยหนึ่งที่สนับสนุนให้มีอัตราการคงอยู่เพ่ิมขึ้น 

 
2.3 มีวิธีการอย่างไรที่จะช่วยให้การคงอยู่ของนักศึกษาดีขึ้น อาทิ การพัฒนาความรู้พื้นฐาน การ
เตรียมความพร้อมทางการเรียน การสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตร การวางระบบการดูแลให้
คำปรึกษาจากอาจารย์ที่ปรึกษา การสนับสนุนทุนการศึกษาหรือทุนวิจัย  
- เตรียมความพร้อมของการเรียน เช่น การปรับพื้นฐานให้กับนักศึกษาที่มีคะแนนต่ำ 
- เตรียมความพร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้ทันสมัยและเพียงพอ  
- ปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับกลุ่มผู้เรียน  เช่น ปรับเปลี่ยนบรรยากาศเรียนการ     
  เน้นการเรียนรู้และการประเมินผลผ่านการปฏิบัติ/กิจกรรม (learning by doing) 
- สนับสนุนทุนการศึกษาเพ่ือสร้างแรงจูงใจ 
- สร้างบรรยากาศการดูแลนักศึกษาในรูปแบบรุ่นพ่ีดูแลน้อง หรือการดูแลภายใต้คำแนะนำจากนักวิชาการ 
  ศึกษาและอาจารย์ที่ปรึกษา  
- สร้างช่องทางการติดต่อสื่อสารผ่านทางแอปพลิเคชันออนไลน์ เช่น Facebook หรือกลุ่ม Line เพ่ือให้ 
  นักศึกษาได้เข้าถึงง่ายขึ้น 
 

 
ตัวบ่งชี้ที่ 4 อัตราการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

 
ผลการดำเนินงาน (เลือกตารางการรายงานแผนการศึกษาของหลักสูตร) 

1. การสำเร็จการศึกษา (หลักสูตร 4 ปี) 
รหัส

นักศึกษา 

จำนวน

รับเข้า 

ศึกษาจริง 

(1) 

จำนวนสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร (2) อัตราการ

สำเร็จ

การศึกษาตาม

หลักสูตร 

ปี

การศึกษา

2561 

ปี

การศึกษา

2562 

ปี

การศึกษา

2563 

ปี

การศึกษา

2564 

ปี

การศึกษา

2565 

รหัส 58 53 *23     43.40 

รหัส 59 38  *15    39.47 

รหัส 60 32   *7   21.88 

รหัส 61 34    *11  32.35 

รหัส 62 41     *13 31.71 
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หมายเหตุ :   1. จำนวนที่รับเข้าศึกษาจริง หมายถึง จำนวนนักศึกษาที่รายงานตัวเข้าศึกษาในหลักสูตร  
2. กรณีหลักสูตรมีมากกว่าหนึ่งแผนการศึกษา ให้รายงานจำนวนสำเร็จการศึกษาตามแผนการ

ศึกษาท่ีระบุใน มคอ. 2 
3. รายงานข้อมูลการสำเร็จการศึกษาทั้งหมด ในแต่ละรุ่นปีการศึกษา ทั้งผู้ที่สำเร็จการศึกษาตาม  

แผนการศึกษาและไม่เป็นไปตามแผน 
4. การคำนวณอัตราการสำเร็จการศึกษา คำนวณจากตัวเลขจำนวนผู้สำเร็จการศึกษา (2) ในช่อง

ที่มีเครื่องหมาย * 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปผลการดำเนินงาน  
ผลการดำเนินงาน ปีการศึกษา

2561 

ปีการศึกษา

2562 

ปีการศึกษา

2563 

ปีการศึกษา

2564 

ปีการศึกษา

2565 

ร้อยละของอัตราการสำเร็จการศึกษาตาม

หลักสูตรภาพรวม 

43.40 39.47 21.88 32.35 31.71 

เป้าหมาย (ร้อยละ) 100 100 100 100 100 
 

2. การวิเคราะห์ร้อยละการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

2.1 กรณีมีแนวโน้มลดลงหรือไม่คงท่ี : ปัจจัย/สาเหตุที่ร้อยละการสำเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตรมีแนวโน้มลดลงหรือไม่คงท่ีคืออะไร 
จากการวิเคราะห์อัตราการสำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2565 พบว่ามีแนวโน้มลดลงและไม่คงที่ 
เนื่องจาก 

- นักศึกษาท่ีมีผลการเรียนอ่อนและไม่ผ่านวิชาพ้ืนฐาน 

ทำให้ไม่สามารถลงทะเบียนตามแผนการศึกษาได้ 

- ด้วยหลักสูตรเป็นหลักสูตรที่มีการจัดการเรียนการสอน 2 ที่ 

ทำให้นักศึกษาไม่สามารถลงทะเบียนภาคฤดูร้อนในกระบวนวิชาที่จัดการเรียนการสอนที่วิทยาเขตหลั

กได้ จึงทำให้ไม่สามารถสำเร็จการศึกษาได้ตามแผน 
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- ในช่วงปีต้นๆ ของการศึกษา อยู่ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 

ทำให้ไม่สามารถจัดการเรียนการสอนในสถานที่ได้ 

ทำให้ขาดโอกาสในการปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่างนักศึกษาและสถาบัน 

ประกอบกับภาวะเศรษฐกิจที่ย่ำแย่เลยทำให้นักศึกษาลาออกไปจำนวนมากในช่วงต้น 

เลยทำให้อัตราการคงอยู่น้อย 

สะท้อนถึงอัตราการสำเร็จการศึกษาที่ลดลงเมื่อเทียบกับอัตราการรับเข้า  

 

2.2 ค่าเฉลี่ยระยะเวลาการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาในหลักสูตรในแต่ละปีเป็นเท่าไหร่  
ผลลัพธ์ที่ได้หลักสูตรพึงพอใจหรือไม่อย่างไร  

ผลการดำเนินงาน ปีการศึกษา

2561 

ปีการศึกษา

2562 

ปีการศึกษา

2563 

ปีการศึกษา

2564 

ปีการศึกษา

2565 

ค่าเฉลี่ยระยะเวลาการ

สำเร็จการศึกษา 

4.15 4.41 4.45 4.08 4.45 

หมายเหตุ :   1. ค่าเฉลี่ยระยะเวลาการสำเร็จการศึกษาคิดจากนักศึกษาทุกรหัสที่สำเร็จการศึกษาในปี
การศึกษานั้น ๆ  
2. กรณีระยะเวลาการศึกษามีเศษวัน ขอให้ตัดทิ้งไม่นำมาคำนวณ  
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2.3 มีวิธีการส่งเสริมหรือสนับสนุน การติดตามความก้าวหน้า 
เพื่อให้นักศึกษาสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร หรือใช้ระยะเวลาการศึกษาที่น้อยลงอย่างไร 

- อาจารย์ที่ปรึกษา ติดตามดูแล ผลการเรียน และการลงทะเบียนอย่างใกล้ชิด 

- มีการจัดเตรียมความพร้อมในกระบวนวิชาพ้ืนฐาน เช่น เคมี ภาษาอังกฤษ แคลคูลัส เป็นต้น 

- ปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบศตวรรษที่ 21 มากข้ึน 

- มีการจัดกิจกรรมเสริมทักษะพัฒนาความรู้เพ่ือนำไปปรับใช้ในกระบวนวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5 คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินกระบวนวิชาในหลักสูตร 

ผลการดำเนินงาน 
1. ค่าเฉลี่ยผลการประเมินกระบวนวิชาในหลักสูตร 

ผลการดำเนินงาน 

ปีการศึกษา

2561 

ปีการศึกษา

2562 

ปีการศึกษา

2563 

ปีการศึกษา

2564 

ปี

การศึกษา

2565 

ร้อยละของกระบวนวิชาที่ได้รับการประเมิน - 100 100 100 100 

จำนวนกระบวนวิชาที่มีผลการประเมินอยู่ใน

ระดับต้องปรับปรุง-พอใช้  

- - - -  

ค่าเฉลี่ยผลการประเมินกระบวนวชิาใน

ภาพรวมของหลักสูตร 

- 4.46 4.30 4.19 4.50 

 
2. การวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยผลการประเมินกระบวนวิชาในหลักสูตร 

2.1 กรณีมีแนวโน้มลดลงหรือไม่คงที่ : ปัจจัย/สาเหตุที่ส่งผลให้ค่าเฉลี่ยผลการประเมินมี
แนวโน้มลดลงหรือไม่คงท่ีคืออะไร 

จากทีส่ถานการณ์โควิด-19 คลี่คลายลง ทำให้สามารถจัดการเรียนการสอนในสถานที่ได้ 
ทำให้นักศึกษามีความพึงใจการเรียนการสอนเพ่ิมข้ึน  เนื่องจาก 

- บรรยากาศในชั้นเรียนที่เปลี่ยนแปลงไป ทำให้ปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียน-ผู้สอนมากขึ้น 

- รูปแบบการจัดการเรียนการสอน 
ที่เน้นการทำกิจกรรมและการลงมือปฏิบัติจริงทำให้นักศึกษาพึงพอใจในกระบวนวิชาต่าง ๆ มากข้ึน 

- คณาจารย์ได้เพ่ิมพูนทักษะการสอนในศตวรรษที่ 21 และนำไปปรับใช้ในชั้นเรียน 
 

2.2 มีวิธีการในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรให้ดีขึ้นอย่างไร 
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- ปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนของอาจารย์ให้เหมาะกับกลุ่มผู้เรียนที่สอดรับกับสถานการณ์ปัจจุ

บัน เช่น การจัดการเรียนรู้ผ่านสื่อที่ทันสมัย การเรียนรู้ผ่านการฝึกปฏิบัติ/กิจกรรม 

การเน้นทักษะในศตวรรษที่ 21  

- จัดสรรสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีความทันสมัยให้เพียงพอ  

- สนับสนุนกิจกรรมเสริมทักษะด้านต่างๆ นอกเหนือจากหลักสูตรฯ ภายใต้โครงการบัณฑิตพันธุ์ใหม่ 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 6 ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 

ผลการดำเนินงาน 
1. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่สำคัญและจำเป็นสำหรับหลักสูตรคืออะไร 

- การบริการด้านสื่อ เทคโนโลยี งานทะเบียน และห้องสมุด 

- การบริการด้านเคร่ืื่องมือวิทยาศาสตร์ในห้องปฏิบัติการและโรงงานต้นแบบ 

- การบริการสถานที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ด้วยตัวเอง หรอืนั่งพักผ่อนระหว่างรอเรียน 

2. มีระบบในการจัดหา ประเมิน และดูแลรักษาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้มีความเพียงพอ ทันสมัย  
และพร้อมใช้งานอย่างไร 

- สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษาทั้งระดับปริญญาตรี ได้แก่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 

โรงงานต้นแบบ ที่พักรอเรียนหรือเพ่ือทำงานของนักศึกษา อุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศ คอมพิวเตอร์ 

จุดเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ต อุปกรณ์การเรียนการสอน ห้องสมุด หนังสือ ตำรา สิ่งพิมพ์ วารสาร 

ฐานข้อมูลเพ่ือการสืบค้น แหล่งเรียนรู้ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ฯลฯ  และเครื่องมือชั้นสูง 

มีกระบวนการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ดังแผนภูมิด้านล่าง ซึ่งดำเนินการในระดับคณะ 

และเพ่ือให้อาจารย์ประจำหลักสูตรได้มีส่วนร่วมในการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับคว

ามต้องการของหลักสูตร 
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กระบวนการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
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3. ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้สำคัญและจำเป็นสำหรับหลกัสตูร 
(ตามที่กำหนดในข้อ 1) ปีการศึกษา 2565  

ประเด็นการประเมิน ค่าเฉลี่ย 
1.ความพึงพอใจต่อการบริการสิ่งอำนวยความสะดวกท่ีเอ้ือต่อการเรียน 3.92 
2.ความพึงพอใจต่อการบริการด้านกายภาพที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของนักศึกษา 3.80 
3.ความพึงพอใจต่อการบริการด้านการแนะแนวและการให้คำปรึกษาทางวิชาการและวิชาชีพ 4.09 
4.ความพึงพอใจต่อบริการด้านข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษา  3.71 
5.ความพึงพอใจต่อการส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษาที่ครบถ้วนและสอดคล้องกับคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ 3.80 

 
4. ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ ่งสนับสนุนการเรียนรู้สำคัญและจำเป็นสำหรับ

หลักสูตร 
ปีการศึกษา2561 ปีการศึกษา2562 ปีการศึกษา2563 ปีการศึกษา2564 ปีการศึกษา2565 

3.37 3.68 3.75 3.56 3.83 
 

5. การวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

  5.1 กรณีมีแนวโน้มเพิ่มข้ึนอย่างต่อเนื่อง : ปัจจัยแห่งความสำเร็จที่ส่งผลให้ค่าเฉลี่ยความพึง
พอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มีแนวโน้มเพิ่มข้ึนคืออะไร 
ในปีการศึกษา 2565 ความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง   
เนื่องจาก 

− มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ทั้งในห้องเรียน และอุปกรณ์วิทยาศาสตร์ 
ทีม่ีความสะดวกท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้และพัฒนาของนักศึกษา 

− มีการรับฟังความเห็นจากนักศึกษาทั้งท่ีเกี่ยวข้องและไม่เกี่ยวข้องกับทางวิชาการมากข้ึนเพ่ือจัดหา
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่ตรงกับความต้องการของนักศึกษา 

 
5.2 มีระบบในการนำผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ไป

ปรับปรุงหรือพัฒนาให้ดีขึ้นอย่างไร 
อาจารย์ประจำหลักสูตรฯ พิจารณาความต้องการสิ่งสนับสนุนสิ่งเรียนรู้ เสนอต่อสำนักวิชาฯ เพ่ือ 

 ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างต่อไป 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 7 การบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ (Learning Outcomes) 

 
ผลการดำเนินงาน 

1. ความสอดคล้องระหว่าง วัตถุประสงค์ของหลักสูตร Learning Outcomes ของหลักสูตร 
(PLOs) Learning Outcomes ตามกรอบ TQF 5 ด้าน และมาตรฐานการอุดมศึกษาด้านผลลัพธ์
ผู้เรียน 3 ด้าน 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตรที่ระบุใน 
มคอ.2 

Learning Outcomes ของหลักสูตร 
(PLOs) 

Learning 
Outcom

es  
ตามกรอบ 
TQF 5 
ด้าน 

มาตรฐานการ
อุดมศึกษา 
ด้านผลลัพธ์

ผู้เรียน 3 ด้าน 

1.มีความรู้ ความสามารถ 
และทักษะในการปฏิบัติงานในวิชาชีพ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.มีความคิดเชิงระบบสามารถบรูณาการ 
องค์ความรู้เพื่อดำเนินการวิจัยและแก้ปัญห
าได ้
3.มีศักยภาพท่ีจะดำเนินการวิจัยในการศึกษ
าระดับสูงต่อไป 
4.มีความคิดริเริม่สร้างสรรคส์ามารถปรับตัว
และทำงานร่วมกับผู้อื่นได ้
  

ปฏิบัติงานทางวิชาชีพ 
โดยประยุกต์ใช้ความรู้ด้านวิทยาศาสตรแ์ละเ
ทคโนโลยไีด้อยา่งเหมาะสม 

1.1 
2.1 
2.2 
2.3 
2.4 
3.1 
3.2 
3.3 
4.2 
4.3 
5.1 
5.2 
5.3  

Learner person 
Innovative Co-
creator 
Active citizen 

1.มีความรู้ ความสามารถ 
และทักษะในการปฏิบัติงานในวิชาชีพ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.มีความคิดเชิงระบบสามารถบรูณาการ 
องค์ความรู้เพื่อดำเนินการวิจัยและแก้ปัญห
าได ้

ดำเนินการวิจยัด้านผลติภณัฑ์อาหารทะเล 
ได้ถูกต้องตามหลักการทางวิทยาศาสตร ์

1.1 
1.2 
1.3 
1.4 
2.1 
2.2 

Learner person 
Innovative Co-
creator 
Active citizen 
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วัตถุประสงค์ของหลักสูตรที่ระบุใน 
มคอ.2 

Learning Outcomes ของหลักสูตร 
(PLOs) 

Learning 
Outcom

es  
ตามกรอบ 
TQF 5 
ด้าน 

มาตรฐานการ
อุดมศึกษา 
ด้านผลลัพธ์

ผู้เรียน 3 ด้าน 

3.มีศักยภาพท่ีจะดำเนินการวิจัยในการศึกษ
าระดับสูงต่อไป 
4.มีความคิดริเริม่สร้างสรรคส์ามารถปรับตัว
และทำงานร่วมกับผู้อื่นได ้

2.3 
2.4 
3.1 
3.2 
3.3 
4.1 
4.2 
4.3 
5.1 
5.2 
5.3  

1.มีความรู้ ความสามารถ 
และทักษะในการปฏิบัติงานในวิชาชีพ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.มีความคิดเชิงระบบสามารถบรูณาการ 
องค์ความรู้เพื่อดำเนินการวิจัยและแก้ปัญห
าได ้
3.มีความคิดริเริม่สร้างสรรคส์ามารถปรับตัว
และทำงานร่วมกับผู้อื่นได ้
4. มีความรู้คู่คณุธรรม 
  

ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสทิธิภาพแล
ะมีจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพ 

1.1 
1.2 
1.3 
1.4 
4.1 
4.3 

  

Learner person 
Active citizen 

 

2. ผลการประเมิน Learning Outcomes 

Learning Outcomes 

ของหลักสูตร 

(PLOs)/วัตถุประสงค์ของ

หลักสูตร  

เครื่องมือ/วิธีการที่ใช้ในการประเมิ

น PLOs  

ผลการประเมิน PLOs 

ที่แสดงประสิทธิผลการเรียนรู้ของผู้เ

รียน 

และ/หรือร้อยละของนักศึกษาที่บรร

ลุ (ถ้ามี)  
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ปฏิบัติงานทางวิชาชีพ 
โดยประยุกต์ใช้ความรู้ด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโล
ยีได้อย่างเหมาะสม  

การสอบ  
การนำเสนองาน  
- ผลงาน/ชิ้นงานที่ได้รับมอบหมาย  
- การเขียนรายงาน  
- 
พฤติกรรมและการมีส่วนร่วมในชั้นเรี
ยน/ในระหว่างสหกิจศึกษา  
   

นักศึกษาท่ีสามารถปฏิบัติงานทางวิชา
ชีพ 
และบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสู
ตร ในปีการศึกษา 2565 
และได้คะแนนเฉลี่ยสะสม (GPA) 
มากกว่า 2.00 คิดเป็นร้อยละ 83.33 
จากอัตราคงอยู่  

ดำเนินการวิจัยด้านผลิตภั
ณฑ์อาหารทะเล 
ได้ถูกต้องตามหลักการทาง
วิทยาศาสตร์  

- สมรรถนะการปฏิบัติงาน  
- การเขียนรายงาน  
- การนำเสนองาน  
   

นักศึกษาท่ีสามารถผ่านกระบวนวิชาโ
ครงงานวิจัย ร้อยละ 83.33  
เทียบจากอัตราคงอยู่  

ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและมีจรรย
าบรรณในการประกอบวิชา
ชีพ  

-
พฤติกรรมและการมีส่วนร่วมในการท
ำกิจกรรม/การฝึกปฏิบัติ  
- 
ประเมินสมรรถนะการปฏิบัติงานจาก
เพ่ือนร่วมงาน/นายจ้าง  
   

นักศึกษาสามารถผ่านกระบวนที่เน้นทั
กษะการทำงานเป็นทีม ได้แก่ 
วิชาสหกิจศึกษา โครงงานวิจัย ร้อยละ 
83.33 เทียบจากอัตราคงอยู่ 

 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 8 การทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้  

 
ผลการดำเนินงาน 

1. จำนวนกระบวนวิชาที่เปิดสอนและทวนสอบผลสัมฤทธิ์ 
จำนวนกระบวนวิชาที่เปิดสอนและมีนักศึกษา
ลงทะเบียน 

จำนวนกระบวนวิชาที่กำหนดให้ทวน
สอบผลสัมฤทธิ์ 

ร้อยละ 

ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2565 ดงันี้   
1.606211 RAW MAT MARINE PRODUCT 
2.606231 MARINE PRODUCT MICRO 
3.606242 PACKAGING MARINE PROD 
4. 606244 MARINE PRODUCT PROCESSING 1 
5. 606263 MARINE PRODUCT CHEMISTRY 1 
6. 606343 MARINE PRODUCT DEVELOPMENT 
7. 606362 NUTRITION OF SEAFOODS 

ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2565  
จำนวน 3 กระบวนวิชา ดังนี ้
1. 606211 
2. 606242 
3. 606343 
 

25 
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8. 606363 MARINE PRODUCT CHEMISTRY 3 
9. 606483 COOPERATIVE 
 
ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2565 ดงันี้   
1. 606243 UNIT OP MARINE PROD TECH 
2. 606245 MARINE PRODUCT PROCESSING 2 
3. 606260 MARINE FOOD PROD CHEM 1 
4. 606264 MARINE PRODUCT CHEMISTRY 2 
5.606310 STAT AND EXP FOR MARINE PROD 
6. 606341 CHILL & FREEZE MARINE PRO 
7. 606342 THERMAL PROC MARINE PROD 
8. 606344 TRT & UTIL MARINE WASTE 
9. 606451 QA & QC IN MARINE PROD 
10. 606452 QM IN MARINE PROD INDUSTRY 
11.606479 SELECTED TOPICS MARINE PRO 3 
12. 606480 PRE-COOPERATIVE EDUCATION 
13. 606491 SEMINAR  
14. 606499 RESEARCH PROJECT 

ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2565  
จำนวน 4 กระบวนวิชา ดังนี ้
1. 606243 
2. 606479 
3. 606480 
4. 606499 
 

25 

 
 
 
 
 

2. ผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์  

รายช่ือกระบว

นวิชา 

วิธีการทว

นสอบ 

ผลการทวนสอบ ข้อคิดเห็น/แนวทางปรับปรุง 

ภาคการศึกษาที่ 1/2565 จำนวน 3 กระบวนวิชา ดังนี ้

606211 

วัตถุดิบสำหรับผลิต

ภัณฑ์ทางทะเล 

  

  

- 

การพิจารณาค

วามสอดคล้อง

กันระหวา่ง 

มคอ. 3 และ 

มคอ. 5 

  

- 

การตรวจสอบ

การให้คะแนน 

- 

การกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของกระบว

นวิชา 

สอดคล้องกับคำอธิบายกระบวนวิชา 

และครอบคลุมมาตรฐานตาม TQF ใน 

มคอ. 3 

- 

การวัดและประเมินผลสอดคล้องกับวัตถุ

ประสงค์และกิจกรรมการเรียนรู้จำแนกต

าม TQF รายด้านได้ ดังนี ้

จากการวิเคราะหข์้อมูลลำดับขั้นของนักศึกษาในภาคกา
รศึกษา 1/2565 พบวา่มี คะแนนเฉลีย่ เท่ากับ ร้อยละ 
74.63 ±  4.93 ซ่ึงอยู่ในเกณฑ์ดี 
มีผลสัมฤทธิ์ครอบคลุมมาตรฐานทั้ง 5 ด้านดังนี้ 
ด้านที่ 1 ด้านคุณธรรม : 
นักศึกษาส่วนใหญ่ค่อนข้างตั้งใจเรียนและมีความรับผิด
ชอบสูง 
ไม่พบการคัดลอกข้อมูลในงานที่ได้รับมอบหมาย 
(พิจารณาจากงานที่ได้รับมอบหมาย 
บันทึกการเข้าเรียนที่สมำ่เสมอ 
และการส่งงานตรงตามกำหนดเวลา)  
ด้านที่ 2 และ 3  ด้านความรู้และปัญญา: 
นักศึกษามีความรู้และความเข้าใจในเนื้อหา 
สามารถใช้องค์ความรู้ในการอธิบายหลกัการและทฤษฎี
ที่สำคัญของเนื้อหา 
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• ด้านที่ 1 

ใช้การบันทึกการเข้าชั้นเรียน 

และการบันทกึการส่งงานที่ได้

รับมอบหมายตรงตามกำหนด

เวลา 

• ด้านที่ 2 และ 3 

ใช้การสอบกลางภาค 

สอบย่อย และ 

สอบปลายภาค 

และประเมินงานที่ได้รับมอบ

หมาย 

• ด้านที่ 4 

ใช้การประเมินพฤติกรรมและ

ผลงาน 

• ด้านที่ 5 

ใช้การประเมินงานที่ได้รับมอ

บหมายทีแ่ละนำเสนอหนา้ชั้น

เรียน 

สามารถใช้องค์ความรู้ในการอธิบายกรณีศึกษาต่างๆ 
สามารถวิเคราะหป์ัญหา 
และตอบคำถามได้ระดับปานกลาง 
พิจารณาจากการสอบและการนำเสนอชิ้นงานหน้าชั้นเรี
ยน ด้วยนักศึกษายังอยู่ในชั้นปีที่ 1 
อาจยังไม่คุ้นชินกับการเรียนรู้ด้วยเองนอกชั้นเรียน 
ผู้สอนจำเป็นต้องอธิบายย้ำเพือ่สรุปความสำคัญของบทเ
รียนร่วมกัน ด้านที ่4 
ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหวา่งบุคคลและความรับผิด
ชอบ: 
นักศึกษมีความสัมพันธ์ดีกับอาจารย์ผู้สอนและเพื่อนร่ว
มชั้นเรียน 
และชอบให้มีการจัดกจิกรรมที่ใช้เกมเป็นฐานของการเรี
ยนรู้ ทำให้เกิดการแลกเปลีย่นความรู้ร่วมกันในชั้นเรียน 
เสริมสร้างบรรยากาศในการเรียนที่ด ี
ด้านที่ 5 ด้านทักษะการวิเคราะห์ตวัเลข  
ทักษะการสื่อสาร 
และทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ: 
นักศึกษามีทักษะการสื่อสารที่ดี สามารถอธิบาย 
ยกตัวอย่างหรือให้เหตุผลประกอบเพือ่ให้ผู้ฟังเข้าใจได้ 
สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสืบค้นข้อมูลในการ
ทำรายงานหรืองานที่ได้รับมอบหมายได้อย่างสร้างสรรค์ 
  

606242 

บรรจุภัณฑ์สำหรับผ

ลิตภัณฑ์ทางทะเล 

  

  

- 

การพิจารณาค

วามสอดคล้อง

กันระหวา่ง 

มคอ. 3 และ 

มคอ. 5 

 - 

การตรวจสอบ

การให้คะแนน 

- 

การกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของกระบว

นวิชา 

สอดคล้องกับคำอธิบายกระบวนวิชา 

และครอบคลุมมาตรฐานตาม TQF ใน 

มคอ. 3 

- 

การวัดและประเมินผลสอดคล้องกับวัตถุ

ประสงค์และกิจกรรมการเรียนรู้จำแนกต

าม TQF รายด้านได้ ดังนี ้

• ด้านที่ 1 

ใช้การบันทึกการเข้าชั้นเรียน 

และการบันทกึการส่งงานที่ได้

รับมอบหมายตรงตามกำหนด

เวลา 

จากการวิเคราะหข์้อมูลลำดับขั้นของนักศึกษาในภาคกา

รศึกษา 1/2565 พบวา่มี คะแนนเฉลีย่ เท่ากับ ร้อยละ 

72.67±9.46 ซ่ึงอยู่ในเกณฑ์ดี 

สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ 

ด้านที่ 1 คุณธรรม : 

นักศึกษาส่วนใหญ่ค่อนข้างตั้งใจเรียนและมีความรับผิด

ชอบสูง 

(พิจารณาจากบันทกึการเข้าเรียนที่สมำ่เสมอและการส่ง

งานตรงตามกำหนดเวลา) 

 ด้านที ่2 ความรู:้ 

นักศึกษามีความรู้และความเข้าใจในเนื้อหา 

สามารถใช้องค์ความรู้ในการอธิบายหลกัการและทฤษฎี

ที่สำคัญของเนื้อหา 

แต่ยังมีบางส่วนที่ยังทำคะแนนอยู่ในระดับพอใช้-อ่อน 

(คะแนนต่ำสุด เท่ากับ 50.02) 

ด้วยเนื้อหาที่อัดแน่นและเป็นวิชาทีอ่าศัยการท่องจำ 
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• ด้านที่ 2 และ 3 

ใช้การสอบกลางภาค และ 

สอบปลายภาค 

และประเมินงานที่ได้รับมอบ

หมาย 

• ด้านที่ 4 

ใช้การประเมินพฤติกรรมและ

ผลงาน 

ด้านที่ 5 

ใช้การประเมินงานที่ได้รับมอบหมาย 

และการนำเสนอ 

ประกอบกับบรรยากาศในชั้นเรียนเน้นบรรยายโดยผู้สอ

นเป็นหลัก 

จึงอาจเป็นจุดที่ลดความสนใจของนักศึกษากลุ่มนี ้

ถึงแม้จะใช้การทดสอบย่อยเข้ามาชว่ยเพื่อลดการจดจำเ

นื้อหาที่มากขึ้น 

แต่ก็ยังเป็นปัญหาสำหรับนกัศึกษากลุ่มนี้อยู่   

ดังนั้นเพื่อให้เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ดีขึ้นควรเพิ่มเติมกิจ

กรรมในชั้นเรียนให้มากขึ้น 

เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางเพื่อเพิ่มบรรยากาศในการเรีย

นรู้ เช่น การใช้เกม/กรณีศึกษาเป็นฐานของการเรียนรู้ 

และใช้เกณฑ์การประเมินในรูปแบบต่างๆ 

เพิ่มขึ้นที่นอกเหนือจากการสอบ  

 ด้านที ่3 ด้านปัญญา:  

นักศึกษาสามารถวิเคราะหป์ัญหา 

รวมทั้งประยุกต์ความรู้ทักษะ 

และการใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับการแก้ไขปัญหา 

พิจารณาจากการสอบและการนำเสนอชิ้นงานหน้าชั้นเรี

ยน โดยอาจารย์เป็นผู้ให้โจทย์/กรณีศึกษา 

โดยนักศึกษาส่วนใหญ่ให้ความสนใจต่องานที่ได้รับมอบ

หมายได้ดี 

สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการและบูรณากา

รความรู้ที่ศึกษาในศาสตร์ของตนกับความรู้ในศาสตร์อื่น

ๆ ที่เกี่ยวข้องได้ดี  

 ด้านที ่4 

ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหวา่งบุคคลและความรับผิด

ชอบ: 

จากการดำเนินกิจกรรมกลุ่มสามารถพฒันาทักษะความ

สัมพันธ์ระหว่างบุคคล และการทำงานรว่มเป็นทีม 

ซ่ึงนักศึกษาส่วนมากชอบให้มีการจัดทำกิจกรรมกลุ่มร่ว

มกับบุคคลอื่น 

มากกว่าการทำงานเดี่ยวหรือฟังบรรยายเพียงอยา่งเดียว 

ซ่ึงเป็นเพิ่มโอกาสให้นักศึกษาได้ใช้ความคิดในมุมกว้าง 

และรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น 

ซ่ึงนอกเหนือจากการประเมินชิ้นงาน 

จึงได้มีคะแนนของการทำงานที่ประเมินโดยเพื่อนร่วมชั้
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นเรียน และเพื่อนร่วมทีม 

แล้วนำมาใช้เป็นสว่นหนึ่งของการให้คะแนน 

ด้านที่ 5 ด้านทักษะการวิเคราะห์ตวัเลข  

ทักษะการสื่อสาร 

และทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ: 

นักศึกษามีทักษะการสื่อสารที่ดี สามารถอธิบาย 

ยกตัวอย่างหรือให้เหตุผลประกอบเพือ่ให้ผู้ฟังเข้าใจได้ 

สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสืบค้นข้อมูลในการ

ทำรายงานหรืองานที่ได้รับมอบหมายได้อย่างสร้างสรรค์ 

606343 

การพัฒนาผลิตภัณ

ฑ์ทางทะเล 

- 

การพิจารณาค

วามสอดคล้อง

กันระหวา่ง 

มคอ. 3 และ 

มคอ. 5 

- 

การตรวจสอบ

การให้คะแนน 

- การกำหนดวัตถุประสงค์กระบวนวิชา 

สอดคล้องกับคำอธิบายกระบวนวิชา 

และครอบคลุมมาตรฐานตาม TQF ใน 

มคอ. 3 

- 

การวัดและประเมินผลสอดคล้องกับวัตถุ

ประสงค์และกิจกรรมการเรียนรู้จำแนกต

าม TQF รายด้านได้ ดังนี ้

• ด้านที่ 1 

ใช้การบันทึกการเข้าชั้นเรียน 

พฤติกรรมการมีส่วนรว่มขณะ

ปฏิบัติการ 

การทำงานกลุ่มและการสอบ 

การส่งงานที่มอบหมายภายใ

นเวลาที่กำหนด  

• ด้านที่ 2 และ 3 

ใช้การสอบกลางภาคและสอ

บปลายภาคการประเมินงาน

ที่ได้รับมอบหมาย 

และการมีส่วนรว่มในชั้นเรียน 

• ด้านที่ 4 

ใช้การประเมินผลงานที่ได้รับ

มอบหมาย 

• ด้านที่ 5 

ใช้การประเมินชิ้นงานที่ได้จา

กการพัฒนา 

จากนักศึกษาลงทะเบียนในภาคการศึกษา 1/2565 

ทั้งสิ้น 21 คน พบว่า นักศึกษามีผลคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 

ร้อยละ 69.15±6.38 ซ่ึงมากกว่าปีที่แลว้ 1/2564 

เล็กน้อย (ร้อยละ 67.33 ± 5.97 จำนวนนักศึกษา 19 

คน) การกระจายตวัของเกรดและคะแนนค่อนข้างดี 

นักศึกษาได้รับคะแนนที่เกี่ยวข้องกบัปฏบิัติการดีรวมทั้ง

มีความสนใจเรียนสูง 

อย่างไรก็ตามในรายที่ได้เกรดน้อยพบวา่มาจากการทำข้

อสอบได้คะแนนน้อยซ่ึงอาจเป็นเพราะเนื้อหาบางส่วนเ

ป็นสถิติและการใช้โปรแกรมสำเร็จรูปจึงอาจมีบางรายที่

ไม่ถนัด 

ในวิชานี้นักศึกษาจะได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการพัฒนาผ

ลิตภัณฑใ์หม่ 

และหลายกลุ่มได้ผลลัพธ์เป็นชิ้นงานที่นา่พอใจ เช่น 

ผลิตภัณฑ์เนื้อสัตว์จากกากถั่วเหลือง 

ผลิตภัณฑ์หมูปิ้งที่เป็น plant-based product 

และข้าวซอยกึ่งสำเร็จรูป เป็นต้น 

การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์จริงได้ผลลัพธ์การเรีบนรู้ที่

ดี กระตุ้นให้เกิดการแก้ปัญหา ความรับผิดชอบ 

การทำงานร่วมกันของนักศึกษา ตลอดจน 

และการสื่อสารอยา่งมีประสิทธิภาพ 

และยังสามารถถา่ยทอดออกมารูปแบบการทำรายงานแ

ละการนำเสนอหนา้ชั้นเรียน 
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การนำเสนอและเล่มรายงาน 

และการมีส่วนรว่มในชั้นเรียน 

ภาคการศึกษาที่ 2/2565 จำนวน 4 กระบวนวิชา ดังนี ้

606243 

หน่วยปฏิบัติการเท

คโนโลยีผลิตภัณฑ์ท

างทะเล 

  

  

- 

การพิจารณาค

วามสอดคล้อง

กันระหวา่ง 

มคอ. 3 และ 

มคอ. 5 

- 

การตรวจสอบ

การให้คะแนน 

-

ตรวจเช็คการเ

ฉลยข้อสอบ 

- การกำหนดวัตถุประสงค์กระบวนวิชา 

สอดคล้องกับคำอธิบายกระบวนวิชา 

และครอบคลุมมาตรฐานตาม TQF ใน 

มคอ. 3 

- 

การวัดและประเมินผลสอดคล้องกับวัตถุ

ประสงค์และกิจกรรมการเรียนรู้จำแนกต

าม TQF รายด้านได้ ดังนี ้

• ด้านที่ 1 

ใช้การบันทึกการเข้าชั้นเรียน 

• ด้านที่ 2 และ 3 

ใช้การสอบกลางภาค 

สอบย่อย และ 

สอบปลายภาค 

และประเมินงานที่ได้รับมอบ

หมาย 

• ด้านที่ 4 

ใช้การประเมินพฤติกรรมระห

ว่างการทำกิจกรรมในชั้นเรีย

น 

• ด้านที่ 5 

ใช้การประเมินชิ้นงานหน้าชั้น

เรียน 

จากการวิเคราะหข์้อมูลลำดับขั้นในภาคการศึกษา 

2/2565 พบว่า นกัศึกษามีผลคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 

ร้อยละ 74.35 ± 4.54 ซ่ึงสูงกว่าปีที่แลว้ 2/2564 

เล็กน้อย (ร้อยละ 70.35 ± 5.77) 

ทั้งนี้พบว่านักศึกษากลุ่มนี้มจีำนวนลงทะเบียนน้อยและ

ส่วนใหญ่จะให้ความร่วมมือในการทำกิจกรรมในชั้นเรีย

นและสามารถทำคะแนนสอบได้อยู่ในเกณฑ์ดี 

เนื่องจากวิชานี้เคยได้รับทุนการจัดการเรียนการสอนใน

ศตวรรษที่ 21 จากมหาวิทยาลยั 

ผู้สอนคงรูปแบบการสอนที่ปรับเปลี่ยนจากการบรรยาย

ล้วนเป็นการเสริมกิจกรรมที่ให้นักศึกษาได้เข้าร่วมในชั้น

เรียนและมีการเก็บคะแนนระหว่างการเข้าร่วมกจิกรรม

ตลอดภาคการศึกษา 

จากการจัดการเรียนการสอนแบบนี้พบว่านักศึกษาส่วน

ใหญ่ให้ความร่วมมือในการทำกิจกรรม 

จึงทำให้มีผลการเรียนที่ค่อนข้างเป็นที่นา่พอใจ 

606479 

หัวข้อเลือกสรรในส

าขาวิชาเทคโนโลยีผ

ลิตภัณฑ์ทางทะเล 

3 

- 

การพิจารณาค

วามสอดคล้อง

กันระหวา่ง 

มคอ. 3 และ 

มคอ. 5 

- การกำหนดวัตถุประสงค์กระบวนวิชา 

สอดคล้องกับคำอธิบายกระบวนวิชา 

และครอบคลุมมาตรฐานตาม TQF ใน 

มคอ. 3 

- 

การวัดและประเมินผลสอดคล้องกับวัตถุ

ประสงค์และกิจกรรมการเรียนรู้จำแนกต

าม TQF รายด้านได้ ดังนี ้

จากการจัดการเรียนการสอนในภาคการศึกษา 2/2565 

พบว่า นักศึกษามีผลคะแนนเฉลี่ย เท่ากบั ร้อยละ 

76.86±5.36 

ทั้งนี้พบว่านักศึกษาทำคะแนนสอบได้อยู่ในเกณฑ์ดี 

และส่วนใหญ่ให้ความสนใจในชั้นเรียน 

(พิจารณาจากพฤตกิรรมและการมีส่วนรว่มในชั้นเรียน) 

การวัดประเมินผลจากการทำงานที่ได้รับมอบหมายแบ

บกลุ่มทำให้เห็นความสามารถของนักศึกษาทั้งด้านควา

มเข้าใจในบทเรียน 
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- 

การตรวจสอบ

การให้คะแนน 

• ด้านที่ 1 

ใช้การบันทึกการเข้าชั้นเรียน 

พฤติกรรมการมีส่วนรว่มขณะ

ทำงานกลุ่มและการสอบ 

การส่งงานที่มอบหมายภายใ

นเวลาที่กำหนด  

• ด้านที่ 2 และ 3 

ใช้การสอบกลางภาค 

สอบปลายภาคและการประเ

มินงานที่ได้รับมอบหมาย 

และการมีส่วนรว่มในชั้นเรียน 

• ด้านที่ 4 

ใช้การประเมินผลงานที่ได้รับ

มอบหมาย 

• ด้านที่ 5 

ใช้การประเมินผลงานจากกา

รนำเสนอผ่านสื่อและเล่มราย

งาน 

และการมีส่วนรว่มในชั้นเรียน 

การค้นคว้าติดตามข้อมูลทางวิชาการที่เกี่ยวข้องกับบทเ

รียนและคิดวิเคราะห์เพื่อตอบคำถาม ความรับผิดชอบ 

การทำงานร่วมกันของนักศึกษา ตลอดจน 

การสื่อสารอย่างมีประสิทธภิาพที่สื่อออกมทั้งในรูปแบบ

การทำรายงานและการนำเสนอผ่านสือ่ 

606480 

การเตรียมความพร้

อมสหกิจศึกษา 

- 

การพิจารณาค

วามสอดคล้อง

กันระหวา่ง 

มคอ. 3 และ 

มคอ. 5 

- 

การตรวจสอบ

การให้คะแนน 

กระบวนวิชา 

และครอบคลุมมาตรฐานตาม TQF ใน 

มคอ. 3 

- 

การวัดและประเมินผลสอดคล้องกับวัตถุ

ประสงค์และกิจกรรมการเรียนรู้จำแนกต

าม TQF รายด้านได้ ดังนี ้

• ด้านที่ 1 

นำความรู้ที่ได้รับจากการเตรี

ยมความพร้อมโดยอาจารย์แ

ละอาจารย์พิเศษไปประยกุต์ใ

ช้ได้จริงในสถานประกอบการ

ที่ฝึกสหกิจ 

• ด้านที่ 2,3 และ 

4การประเมินพฤติกรรมด้าน

ความรับผิดชอบในการส่งงาน 

จากการจัดการเรียนการสอนในภาคการศึกษา 2/2565 

พบว่านกัศึกษามีผลคะแนนเฉลี่ย เท่ากบั ร้อยละ 

83.32±3.62 ซ่ึงน้อยกว่าปีที่แลว้ 2/2564เล็กน้อย 

(ร้อยละ 86.00 ± 3.83)  

ทั้งนี้ 

รายวิชาได้มีการบรรยายความรู้สำคัญที่ต้องใช้ในสถาน

ประกอบการจากอาจารย์ผู้จัดการและอาจารยจ์ากภาย

นอกที่มาจากสถานประกอบการจริง 

พร้อมยกตวัอยา่งกรณีศึกษาร่วมกับการทดสอบผลการ

ปฏิบัติงานเชิงทดสอบความรู้สำคัญที่ต้องใช้ในสถานปร

ะกอบการ ทั้งนี้ 

พบว่านกัศึกษามีความสนใจและยังผ่านการทดสอบควา

มรู้ความเข้าใจในด้านความรู้สำคัญที่ต้องใช้ในสถานประ

กอบการและความรู้ในการบรรยาย ดังนี้ 

- 

การบรรยายพร้อมยกตัวอยา่งกรณีศึกษาเกี่ยวกับประเด็

นทางจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับการตรงต่อเวลา 
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และการเรียนรู้ด้วยตนเองจา

กการตรวจรายงาน  

- 

การประเมินด้านความสัมพันธ์ระหว่างบคุ

คลและความรับผิดชอบในการทำงานกลุ่

ม 

การรับผิดชอบต่อหนา้ที่ของพนกังานในโรงงานอุตสาห

กรรมอาหารทะเล 

และดูความรับผิดชอบและการตรงต่อเวลาในการเข้าเรี

ยน เข้าสอบ และส่งรายงานตรงตามเวลา 

และการไม่ทุจริตในการสอบ 

ในภาพรรวมนักศึกษาสามารถทำการการอภิปรายเด่ียว 

การสะท้อนแนวความคิดจากการแสดงออกในการทำกิจ

กรรมในชั้นเรียน 

และการเขียนการสรุปผลการเรียนรู้ในรูปรายงาน 

รวมทั้งนักศึกษามีการแบ่งงานและมีความรับผิดชอบใน

ระหว่างการอภิปรายในชั้นเรียน 

606499 

โครงงานวิจัย 

- 

การพิจารณาค

วามสอดคล้อง

กันระหวา่ง 

มคอ. 3 และ 

มคอ. 5 

การตรวจสอบ

การให้คะแนน 

- การกำหนดวัตถุประสงค์กระบวนวิชา 

สอดคล้องกับคำอธิบายกระบวนวิชา 

และครอบคลุมมาตรฐานตาม TQF ใน 

มคอ. 3 

- 

การวัดและประเมินผลสอดคล้องกับวัตถุ

ประสงค์และกิจกรรมการเรียนรู้จำแนกต

าม TQF รายด้านได้ ดังนี ้

• ด้านที่ 1 

ใช้การบันทึกพฤตกิรรมการเข้

าเรียน การเข้าสอบ 

และการส่งงานที่ได้รับมอบห

มาย 

• ด้านที่ 2 และ 3 

ใช้การสอบกลางภาค 

สอบย่อย และ 

สอบปลายภาค 

การเขียนรายงาน 

และประเมินงานที่ได้รับมอบ

หมาย 

• ด้านที่ 4 

ใช้การประเมินพฤติกรรมและ

ผลงานของการทำกจิกรรมกลุ่

ม 

- จากการวิเคราะห์ผลลำดับขั้นในภาคการศึกษา 

2/2565 พบว่านักศึกษาได้รับลำดับขั้น S ทุกคน 

- 

ควรเพิ่มเติมเน้ือหาการบรรยายภาษาอังกฤษให้เพิ่มมาก

ขึ้นเพื่อเพิ่มทักษะดา้นการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

อาจมีการจัดการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ 

เพื่อสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับกลุ่มผู้เรี

ยนที่เปลี่ยนแปลงไป เช่น การเรียนรู้ผ่านเกม 

การยกตวัอย่างและเพิ่มเติมการเขียนและการนำเสนอง

านวิชาการที่ถูกตอ้ง เป็นต้น 
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• ด้านที่ 5 

ใช้การประเมินจากเขยีนรายง

าน 

 
3. หลักสูตรมีแนวทางจะพัฒนาหรือปรับปรุงเพื่อการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ได้ดีขึ้นอย่างไร  

- สนับสนุนกิจกรรมเสริมทักษะ/เตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษา 

- ปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนของอาจารย์ให้เหมาะกับกลุ่มผู้เรียนในสังคมปัจจุบัน 

เน้นการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม กรณีศึกษาและการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  

- จัดสรรสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่จำเป็นและทันสมัยให้เพียงพอ 

- สร้างเครือข่ายผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์อาหารทะเล เพ่ือรองรับสหกิจศึกษา 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 9 คุณภาพบัณฑิตด้านคุณธรรม คุณภาพ และทักษะการเป็นพลเมืองโลก 
 
ผลการดำเนินงาน 

1. ผลการประเมินบัณฑิตจากนายจ้าง ผู้ประกอบการ และผู้ใช้บัณฑิต ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
(TQF) 
ผลการดำเนินงาน ปีการศึกษา

2561 
ปีการศึกษา

2562 
ปีการศึกษา

2563 
ปีการศึกษา

2564 
ปี

การศึกษา
2565 

จำนวนบัณฑิตท่ีได้รับการประเมิน 5 10 3 1 2 
จำนวนบัณฑิตท่ีสำเร็จการศึกษา 32 34 27 19 17 
ร้อยละบัณฑิตท่ีได้รับการประเมิน 15.63 29.41 11.11 5.26 11.76 
ค่าเฉลี่ยผลการประเมินด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 

4.25 4.53 4.33 4.80 4.80 

ค่าเฉลี่ยผลการประเมินด้านความรู้ 4.07 4.23 4.33 3.75 4.38 
ค่าเฉลี่ยผลการประเมินด้านทักษะ
ทางปัญญา 

3.68 4.12 4.00 4.00 4.13 

ค่าเฉลี่ยผลการประเมินด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

4.20 4.43 4.50 4.50 4.50 

ค่าเฉลี่ยผลการประเมินด้านทักษะ
การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

3.96 4.26 4.07 3.50 4.38 

ค่าเฉลี่ยผลการประเมินด้านวิชาชีพ 4.10 4.25 4.50 - - 
ค่าเฉลี่ยผลการประเมินรวม
คุณลักษณะ 5 ด้าน 

4.02 4.3 4.25 4.14 4.45 

ค่าเฉลี่ยผลการประเมินในภาพรวม
ของมหาวิทยาลัย 

4.48 4.61 4.57 4.51 4.32 

 
2. ผลการประเมินบัณฑิตจากนายจ้าง ผู้ประกอบการ และผู้ใช้บัณฑิต ตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่

หลักสูตรกำหนด (PLOs) (ถ้ามี) 
ไม่มี 
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3. การวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยผลการประเมินบัณฑิตจากนายจ้าง ผู้ประกอบการ และผู้ใช้บัณฑิต 
3.1 กรณีมีแนวโน้มลดลงหรือไม่คงที่ : ปัจจัย/สาเหตุที่ส่งผลให้ค่าเฉลี่ยผลการประเมินมี
แนวโน้มลดลงหรือไม่คงที่คืออะไร 
จากผลการประเมินผู้ใช้บัณฑิต พบว่าในปีการศึกษา 2565 มีการประเมินรวมคุณลักษณะ 5 ด้าน 

อยู่ในระดับดีมาก อันเป็นผลมาจากการทำกิจกรรมภายใต้โครงการบัณฑิตพันธุ์ใหม่ฯ 
ที่มุ่งเน้นพัฒนาทักษะในด้านวิชาชีพ ด้านการทำงานเป็นทีม ทักษะทางด้านอารมณ์และสังคม (soft skills) 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ให้กับบัณฑิตก่อนสำเร็จการศึกษา  

3.2 มีระบบในการนำผลการประเมินบัณฑิตจากนายจ้าง ผู้ประกอบการ และผู้ใช้บัณฑิตไป
ปรับปรุงหรือพัฒนาคุณภาพบัณฑิตให้ดีขึ้นอย่างไร 

- มีระบบการการสอบถามผู้ใช้บัณฑิตโดยตรงจากการสัมภาษณ์ และจากแบบสอบถามประจำปี 

จึงทำให้หลักสูตรมีข้อมูลความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตท่ีเป็นปัจจุบันและทันสถานการณ์ 

- นำข้อเสนอแนะจากผลประเมินผู้ใช้บัณฑิตมาจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาในทักษะที่

จำเป็นต่อการทำงานก่อนสำเร็จการศึกษา  

- นำข้อเสนอแนะจากผลประเมินผู้ใช้บัณฑิตปรับปรุงหลักสูตรให้มีความทันสมัย 

และเหมาะกับสถานการณ์ปัจจุบัน 

- ส่งเสริมทักษะการปฏิบัติ (workshop) ให้สอดคล้องกับภาคทฤษฎี 
4. ผลการพัฒนาตามข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของนายจ้าง ผู้ประกอบการ ผู้ใช้บัณฑิต (ใช้

ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากการรายงานการวิจัย เรื่อง ความพึงพอใจนายจ้าง ผู้ประกอบการ 
ผู้บังคับบัญชาบัณฑิต ประจำปี 2565) 

ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ  แนวทางการพัฒนาตามข้อ

คิดเห็น/ข้อเสนอแนะ  

ผลการดำเนินงาน  

ไม่มีข้อเสนอแนะจากผู้ใช้บัณฑติ - - 

 

 
 
 
  



   

 

32 
 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี 10 (ปริญญาตรี) ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระ 

 
ผลการดำเนินงาน (สามารถศึกษาวิธีการคำนวณได้จากคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตร CMU-QA Curriculum หน้า 63) 

1. การได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระ 

ผลการดำเนินงาน 
ปี

การศึกษา
2561 

ปี
การศึกษา

2562 

ปี
การศึกษา

2563 

ปี
การศึกษา

2564 

ปี
การศึกษา

2565 
จำนวนบัณฑิตท่ีตอบแบบสำรวจ 30 33 18 14 14 
จำนวนบัณฑิตท่ีสำเร็จการศึกษา 32 34 27 19 17 
ร้อยละบัณฑิตท่ีตอบแบบสำรวจ 93.75 97.06 66.67 73.68 82.35 
จำนวนบัณฑิตท่ีทำงานแล้ว 17 17 9 7 9 
จำนวนบัณฑิตท่ีทำงานแล้วและกำลัง
ศึกษาต่อ 

0 0 0 0 1 

จำนวนบัณฑิตท่ียังไม่ได้ทำงานและไม่ได้
ศึกษาต่อ 

10 13 5 4 3 

จำนวนบัณฑิตท่ีกำลังศึกษาต่อ 3 3 4 3 1 
จำนวนบัณฑิตท่ียังไม่ประสงค์ทำงาน 4 5 3 2 0 
ร้อยละการได้งานทำหรือประกอบอาชีพ
อิสระ 

62.96 56.67 64.29 63.64 76.92 

ค่าคะแนนที่ได้ (คะแนนเต็ม 5) 3.15 2.83 3.21 3.18 3.85 
 

2. การวิเคราะห์ร้อยละการได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระ 
2.1 กรณีมีแนวโน้มลดลงหรือไม่คงที่ : ปัจจัย/สาเหตุที่ส่งผลให้ร้อยละการได้งานทำหรือ
ประกอบอาชีพอิสระมีแนวโน้มลดลงหรือไม่คงท่ีคืออะไร 
กรณีมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง : ปัจจัยแห่งความสำเร็จที่ส่งผลให้ร้อยละการได้งานทำ
หรือประกอบอาชีพอิสระมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นคืออะไร 
จากการพิจารณาการได้งานทำ/การประกอบอาชีพอิสระในช่วง 5 ปีที่ผ่านมาของบัณฑิตในหลักสูตร 

พบว่ามีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนเนื่องจากเพราะภาวะเศรษฐกิจในช่วงสถานการณ์โควิด-19 คลี่คลายลง 
ทำให้ภาคธุรกิจมีอัตราการจ้างงานมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึน ประกอบกับหลักสูตรฯ 
ได้ผลักดันให้บัณฑิตผ่านการอบรมทักษะทางวิชาชีพรอบด้าน 
พร้อมทั้งได้รับประกาศนียบัตรชั้นสูงในหัวข้อหลักการฆ่าเชื้ออาหารด้วยความร้อนในภาชนะท่ีปิดสนิท 
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และผ่านการอบรมพัฒนาทักษะหลักสูตร Good Hygienic Practices  (GHPs) และ Hazard Analysis and 
Critical Control Point (HACCP) ซึ่งเป็นทักษะที่จำเป็นต่อการทำงานจริง 
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2.2 มีวิธีการในการพัฒนาศักยภาพให้แก่บัณฑิตเพื่อให้มีงานทำหรือประกอบอาชีพในสัดส่วนที่
สูงข้ึนอย่างไร 

- จัดอบรมทักษะที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงานและตลาดแรงงาน เช่น ทักษะทางวิชาชีพ 
ทักษะในศตวรรษที่ 21 ทักษะทางอารมณ์และสังคม เป็นต้น 

- ปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนโดยเน้นการปฏิบัติ/การเรียนรู้ผ่านกิจกรรม 

- ปรับปรุงคุณภาพการศึกษาให้บัณฑิตมีความเข้มแข็งทั้งทางวิชาการและทักษะที่เป็นประโยชน์ต่อการ
ทำงาน   

 
3. ผลการพัฒนาตามข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของบัณฑิต (ใช้ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะจาก

รายงานการวิจัยภาวะการมีงานทำของบัณฑิต ประจำปี 2565) 
 

3.1 ด้านกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 

ด้านกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา 

แนวทางการพัฒนาตามข้อคิดเห็น/
ข้อเสนอแนะ 

ผลการดำเนินงาน 
 
 

1. 
ควรมีหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับ
การส่งเสริมภาวะการเป็นผู้น
ำ  

- จัดกิจกรรมเสริมทักษะ ด้านต่างๆ 
ภายใต้โครงการบณัฑิตพันธุ์ใหมฯ่ 
ที่นอกเหนือจากการเรียนการสอนในช้ันเรีย
น 
- 
การจัดการเรยีนการสอนผ่านการปฏิบัติเพื่อ
พัฒนาทักษะที่จำเป็นให้เกิดความเชี่ยวชาญ 
  

ได้จัดกจิกรรมค่ายอบรม Smart 
Personality บุคลิกภาพสู่การเป็น Agro 
Influencer กำหนดการในวันท่ี 17-18 
ธันวาคม 2565 
ให้แก่นักศึกษาชมรมวิชาการ 
อุตสาหกรรมเกษตร จำนวนกว่า 60 คน 
เพื่ออบรมข้อมูลพื้นฐานท่ีสำคัญของคณะ 
เพื่อใช้ในการประชาสัมพันธ์เชิงรุก 
อบรมในหัวข้อ “Smart Personality 
บุคลิกภาพสู่การเป็น Influencer 
และการวางแผนโครงการ Roadshow 
แนะนำวิชาชีพทางอุตสาหกรรมเกษตร 
ให้แก่นักเรียนในโรงเรียนตา่งๆ 
รวมถึงการวางแผนกิจกรรมค่าย Agro 
Xperience เพื่อส่งเสริมภาวะการเป็นผู้นำ 
 
 

2. 
เพิ่มกิจกรรมที่ส่งเสรมิการเรี
ยนรู้นอกเหนือหลักสูตร 

- การจัดการเรียนการสอนผ่านการปฏิบัติ 
ฝึกทักษะการทำงานเป็นทีมและการแก้ปัญ
หาเฉพาะหน้า  

ได้จัดกจิกรรมเสริมหลักสูตรภายใต้โครงกา
รบัณฑติพันธ์ุใหม่ ดังต่อไปนี ้
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 - สนับสนุนการทำกิจกรรมกลุ่ม 
- สหกิจศึกษา 
พัฒนาทักษะและความรับผดิชอบต่อการป
ฏิบัติงานจริง 

1.อบรมหัวข้อ หลักสตูรเพิ่มศักยภาพด้วย 
Design Thinking 
2.อบรมพัฒนาทักษะ 
หัวข้อ 
“ทักษะการเป็นผู้ประกอบการแปรรูปอาหา
รในยุคดิจติอล” 
3.อบรมพัฒนาทักษะหัวข้อ 
“สถิติที่ใช้ในอุตสาหกรรมอาหาร” 
4. อบรมพัฒนาทักษะหัวข้อ 
“การวางแผนการเงินส่วนบุคคล 
และการลงทุนเบื้องต้น” 
5. อบรมพัฒนาทักษะหัวข้อ  
“เผยเคล็ดลับการใช้วัตถุเจือปนอาหารและ
สารให้กลิ่นรสในอุตสาหกรรมอาหารทะเล” 
6. อบรมหัวข้อ 
“เตรียมความพร้อมทางด้านบุคลกิภาพสำ
หรับการสมัครงาน”ระดบัปริญญาตรี 
ช้ันปีสุดท้าย 
7. อบรมหัวข้อ 
“เตรียมความพร้อมทางด้านบุคลกิภาพสำ
หรับการสมัครงาน”ระดบัปริญญาตรี 
ช้ันปีสุดท้าย 
8. ปัจฉิมนิเทศนักศึกษา ประจำปกีารศึกษา 
2565   

 กิจกรรมที่ 1 อบรมหัวข้อ 
หลักสตูรเพิม่ศักยภาพด้วย Design 
Thinking 
  

กิจกรรมอบรมพัฒนาทักษะ หลักสูตร 
Design Thinking & Visual Thinking 
สำหรับนักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีและน
วัตกรรมผลิตภณัฑ์อาหารทะเล ช้ันปีท่ี 4 
รหัส 62 โดยมีกำหนการวันท่ี 10-11 
สิงหาคม 2565 เวลา 09.00-16.00 น. ณ 
โรงแรมแคนทารี่ฮลิส์เชียงใหม่ 
จังหวัดเชียงใหม 
โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษามีความรู้
และความสามารถ 
เพิ่มทักษะให้มีความพร้อมเข้าสู่ระบบการท
ำงานในศตวรรษท่ี 21 
ตอบโจทย์ความต้องการของภาคการผลิต  
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จำนวนที่เข้าร่วม 15 คน 
ร้อยละความพึงพอใจ 86 
 

 กิจกรรมที่ 2 อบรมพัฒนาทักษะ 
หัวข้อ 
“ทักษะการเป็นผู้ประกอบการแปรรูปอาหา
รในยุคดิจติอล” 

กิจกรรมอบรมพัฒนาทักษะหลักสตูร หัวข้อ 
“ทักษะการเป็นผู้ประกอบการแปรรูปอาหา
รในยุคดิจติอล” โดยวิทยากร อาจารย์ 
ดร.โกศล น่วมบาง 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระ
นครเหนือ  สำหรับนักศึกษา ช้ันปีท่ี 3 รหัส 
63 กำหนดการในวันท่ี 8 และ 9 
กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 09.00 - 12.00 น. 
รูปแบบออนไลน์ ด้วยโปรแกรม Zoom 
จำนวนที่เข้าร่วม 23 คน 
ร้อยละความพึงพอใจ 83 
 
 

 กิจกรรมที่ 3 อบรมพัฒนาทักษะหวัข้อ 
“สถิติที่ใช้ในอุตสาหกรรมอาหาร” 

กิจกรรมอบรมพัฒนาหลักสตูร 
หัวข้อ “สถิติที่ใช้ในอุตสาหกรรมอาหาร” 
โดยวิทยากร อาจารย์ ดร.สุกัญญา วงวาท 
ภาควิชานวัตกรรมและเทคโนโลยกีารพัฒน
าผลติภณัฑ์ คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระ
นครเหนือ   
สำหรับนักศึกษา ช้ันปีท่ี 3 รหัส 63 
กำหนดการในวันท่ี 10 กุมภาพันธ์ 2566 
เวลา 09.00 - 16.00 น. รูปแบบออนไลน์ 
ด้วยโปรแกรม Zoom 
จำนวนที่เข้าร่วม 23 คน 
ร้อยละความพึงพอใจ 80 
 

 กิจกรรมที่ 4 อบรมพัฒนาทักษะหวัข้อ 
“การวางแผนการเงินส่วนบุคคล 
และการลงทุนเบื้องต้น” 

กิจกรรมอบรมพัฒนาหลักสตูร หัวข้อ 
“การวางแผนการเงินส่วนบุคคล 
และการลงทุนเบื้องต้น” โดยวิทยากร 
คุณอิสรีย์ มโนสิทธิศักดิ์ นักวางแผนการเงิน 
บริษัท พัทคอนซัลแทนท์ จำกัด 
สำหรับนักศึกษา ช้ันปีท่ี 3 รหัส 63 
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กำหนดการในวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2566  
เวลา 09.00 - 16.00 น. ณ 
วิทยาลัยการศึกษาและการจดัการทางทะเล 
จังหวัดสมุทรสาคร 
จำนวนที่เข้าร่วม 25 คน 
ร้อยละความพึงพอใจ 86 
 

 กิจกรรมที่ 5 อบรมพัฒนาทักษะหวัข้อ  
“เผยเคล็ดลับการใช้วัตถุเจือปนอาหารและ
สารให้กลิ่นรสในอุตสาหกรรมอาหารทะเล” 
 

กิจกรรมอบรมพัฒนาทักษะ 
“เผยเคล็ดลับการใช้วัตถุเจือปนอาหารและ
สารให้กลิ่นรสในอุตสาหกรรมอาหารทะเล” 
โดยวิทยากร คณุสฤษฎ์ ศรสีนธิ์ 
ผู้จัดการฝ่ายวิจัยและพัฒนา บริษทั อาร์ 
แอนด์ บี ฟู้ด ซัพพลาย จำกัด (มหาชน) 
สำหรับนักศึกษา ช้ันปีท่ี 3 รหัส 63 
โดยมีกำหนดการในวันอาทิตย์ที่ 25 
กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 09.00 - 16.00 น. 
ณ 
วิทยาลัยการศึกษาและการจดัการทางทะเล 
จังหวัดสมุทรสาคร 
จำนวนที่เข้าร่วม 25 คน 
ร้อยละความพึงพอใจ 84 
 

 กิจกรรมที่ 6 อบรมหัวข้อ 
“เตรียมความพร้อมทางด้านบุคลกิภาพสำห
รับการสมัครงาน”ระดับปริญญาตรี 
ช้ันปีสุดท้าย  

กิจกรรมอบรมพัฒนาทักษะ 
“เตรียมความพร้อมทางด้านบุคลกิภาพ 
และการเขียน Resume 
สัมภาษณ์งานภาษาอังกฤษ  
สำหรับการสมัครงาน” ระดับปรญิญาตรี 
ช้ันปีสุดท้าย (รหสั 62) โดยวิทยากร 
อาจารย์ ดร.อุทุมพร สรุะยศ 
อาจารย์ประจำ 
วิทยาลัยการศึกษาและการจดัการทางทะเล 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จังหวัดสมทุรสาคร 
กำหนดการในระหว่างวันท่ี  17 มีนาคม 
2565 เวลา 08.30-16.30 น. ณ 
โรงแรมแคนทารี่ฮลิส์เชียงใหม่ 
จังหวัดเชียงใหม่ 
โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษามีความรู้
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และความสามารถ 
เพิ่มทักษะให้มีความพร้อมเข้าสู่ระบบการท
ำงานในศตวรรษท่ี 21 
ตอบโจทย์ความต้องการของภาคการผลิต 
การผลิตตามนโยบายการปฏิรูปอุดมศึกษาไ
ทย 
จำนวนนักศึกษาเข้าร่วม 7 คน 
ความพึงพอใจ ร้อยละ 88 

 กิจกรรมที่ 7 ปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2565   

กิจกรรมอบรม หัวข้อ “แชร์ประสบการณ์ 
สร้างแรงบันดาลใจในการทำงาน 
และอธิบายสายงานในอุตสาหกรรมอาหาร
” โดย คุณนภิสา เลิศสุวรรณ์ ตำแหน่ง QC 
supervisor บริษัท สยามแม็คโคร จำกัด 
มหาชน ในวันท่ี 29 มีนาคม 2566 เวลา 
08.30 - 16.30 น. ณ ห้อง 1-102 อาคารที่ 
1 คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 
รหัส 62  
ได้เตรียมความพร้อมในการสมัครงาน 
และแนะแนวทางในการประกอบอาชีพ 
รวมถึงสร้างความผูกพันระหว่างนักศึกษา 
และคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
จำนวนนักศึกษาเข้าร่วม 7 คน 
ความพึงพอใจ ร้อยละ 89 
 

 กิจกรรมที่ 8 อบรมหลักสตูร  
“การเตรยีมความพร้อมสู่การทำงานด้วย 
Business Simulation”  

กิจกรรมอบรมพัฒนาทักษะหลักสตูร 
การเตรียมความพร้อมสู่การทำงานด้วย 
Business Simulation 
ให้แก่นักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีและนวั
ตกรรมผลิตภณัฑ์อาหารทะเล ช้ันปีท่ี 4 
รหัส 62 ระหว่างวันท่ี 30-31  มีนาคม 
2566 เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ 
โรงแรมแคนทารี่ฮลิส์ จังหวัดเชียงใหม่ 
จำนวนที่เข้าร่วม 11 คน 
ร้อยละความพึงพอใจ 83 

 
3.2 ด้านการจัดการเรียนการสอน 
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ข้อคิดเห็น/
ข้อเสนอแนะ 

ด้านการจัดการ
เรียนการสอน 

แนวทางการพัฒนาตามข้อคิดเห็น/
ข้อเสนอแนะ 

ผลการดำเนินงาน 

2. 
เพิ่มกิจกรรมที่ส่งเสรมิ
การเรยีนรู้นอกเหนือห
ลักสูตร 
 

สาขาวิชาฯ 
ยังคงดำเนินการจดักิจกรรมเพิม่พูนความรู้/ความ
สามารถให้กับนักศึกษาให้ตรงกับความต้องการข
องตลาดแรงงาน ได้แก ่

 

 กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมหลักสูตร Good Hygienic 
Practices (GHPs) และ Hazard Analysis and 
Critical Control Point (HACCP) rev.5 
  

กิจกรรมอบรมพัฒนาทักษะหลักสตูร Good 
Hygienic Practices (GHPs) และ Hazard 
Analysis and Critical Control Point 
(HACCP) rev.5 
การอบรมระบบคณุภาพทีส่ำคัญในอุตสาหกร
รมเกษตรเพื่อเพิ่มพูนทักษะความเป็นมืออาชี
พในการทำงาน 
ให้แก่นักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีและนวัตก
รรมผลติภณัฑ์อาหารทะเล ช้ันปีท่ี 4 รหัส 62 
ในระหว่างวันท่ี 23-27 กุมภาพันธ์ 2565 
เวลา 08.30-16.30 น. รูปแบบออนไลน์ 
ด้วยโปรแกรม Zoom 
โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษามีความพร้
อม ความรู้และความเข้าใจ 
สามารถนำไปใช้ในการจัดทำระบบคุณภาพไ
ด้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธ์ิภาพสงูสุด 
สามารถนำไปใช้ในการปฏิบตัิงานในภาคอุตส
าหกรรมอาหารในอนาคต 
เป็นประโยชน์ท้ังต่อผู้ประกอบการด้านอาหา
รเพื่อจำหน่ายภายในประเทศหรือส่งออก 
และผูบ้ริโภคทีต้องการผลติภณัฑท์ี่ปลอดภัย  
จำนวนนักศึกษาเข้าร่วม 14 คน 
ได้รับใบประกาศนยีบัตรสอบผา่น  14 คน 

 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมหลักสูตร 
หัวข้อ 
หลักการฆ่าเช้ืออาหารด้วยความรอ้นในภาชนะท่ี
ปิดสนิท โดยสถาบันอาหาร (nfi) 

กิจกรรมพัฒนาทักษะหลักสตูรเพิ่มศักยภาพใ
นหัวข้อ 
หลักการฆ่าเช้ืออาหารด้วยความรอ้นในภาชน
ะที่ปิดสนิท โดยสถาบันอาหาร (nfi) 
รูปแบบออนไลน์ ด้วยโปรแกรม Zoom 
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ในวันจันทร์ที่ 29-30 เมษายน 2565 เวลา 
09.00-16.00น. 
สำหรับนักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีและนวัต
กรรมผลติภณัฑ์อาหารทะเล ช้ันปีท่ี 4 รหัส 
62 
โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษามีความรู้แ
ละความสามารถ 
และให้มีความพร้อมเขา้สู่ระบบการทำงานใน
ศตวรรษที่ 21 
จำนวนที่เข้าร่วม 9 คน 

 กิจกรรมที่ 3 เข้าเยีย่มชมและศึกษาดูงาน ณ 
ศูนย์วิจัยและตรวจสอบคณุภาพสตัว์น้ำและผลติ
ภัณฑส์ัตว์น้ำ สมุทรสาคร 

กิจกรรมพานักศึกษาช้ันปีท่ี 3 รหสั 63 
เข้าเยี่ยมชมและเพื่อศึกษาดูงาน ณ 
ห้องปฏิบัติการวิเคราะห์เคมีทางกายภาพ 
จุลชีววิทยา 
ศูนย์วิจัยและตรวจสอบคณุภาพสตัว์น้ำและผ
ลิตภณัฑส์ัตว์น้ำ จังหวัดสมุทรสาคร 
โดยมีกำหนดการในวันอังคาร ท่ี 31 มกราคม 
2566 
โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษาได้รับความ
รู้เพิ่มเติมจากการศึกษาในช้ันเรียน  
(กระบวนวิชา 606451) 
จำนวน 28 คน 

 กิจกรรมที่ 4 เข้าเยีย่มชมและศึกษาดูงาน ณ 
อุทยานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
 

พานักศึกษาช้ันปีท่ี 2 รหัส 64 
เข้าเยี่ยมชมศึกษาดูงานในส่วนของ 
โรงงานต้นแบบ 4 สายการผลิต กับ FAB 
Lab (3d printing) ณ 
อุทยานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 
โดยมีกำหนดการวันอังคารที่ 14 กุมภาพันธ์ 
พ.ศ.2566 เวลา 14.30–16.30 น. 
โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษาได้รับความ
รู้เพิ่มเติมจากการศึกษาในช้ันเรียน 
(กระบวนวิชา 606245) 
จำนวนที่เข้าร่วม 11 คน 

 กิจกรรมที่ 5 เข้าเยีย่มชมและศึกษาดูงาน ณ 
อุทยานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

พานักศึกษาช้ันปีท่ี 1 รหัส 65 
เข้าเยี่ยมชมศึกษาดูงานเกี่ยวกับหอ้งปฏิบัติกา
รเคมีวิเคราะห์ โดยมีกำหนดการในวันพุธที่ 
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 15 มีนาคม พ.ศ.2566 เวลา 13.30 – 16.00 
น. 
วัตถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษาไดร้ับความรู้เพิ่ม
เติมจากการศึกษาในช้ันเรียน (กระบวนวิชา 
606260) 
จำนวนทีเ่ข้าร่วม 7 คน 

 กิจกรรมที่ 6 การเรียนรู้ 
ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการประมง 
และการแปรรูปสัตว์น้ำ ณ จังหวัดสมุทรสาคร 
และจังหวัดสมุทรสงคราม 

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ พานักศึกษาช้ันปีท่ี 3 
และ ช้ันปีท่ี4 ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการประมง 
และการแปรรูปสัตว์น้ำสำหรับโดยมีกำหนดก
ารในระหว่างวันท่ี 13 – 15 กุมภาพันธ์ 2566 
ณ จังหวัดสมุทรสาคร และสมุทรสงคราม 
จำนวนทีเ่ข้าร่วม 8 คน 

 กิจกรรมที่ 7 
กิจกรรมพานักศึกษาไปศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 
ณ สถานประกอบการ จังหวัดเชียงใหม่ 

จัดกิจกรรมพานักศึกษา ช้ัันปีท่ี 2 
ไปศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 
โดยมีกำหนดการวันท่ี 15 มีนาคม 2566 
เวลา 08.00 - 17.00 น. ณ สถาน บริษัท 
กรีนไดมอนด์ จำกัด บุญสมฟาร์ม(Factory) 
และบริษัท ซันสวีท จำกัด จังหวัดเชียงใหม่ 
จำนวนที่เข้าร่วม 10 คน 

 กิจกรรมที่ 8 กิจกรรมโปรแกรมเรยีนรู้ 
“ทัศนศึกษาดูงานการแปรรูปโกโก”้ ณ SKUGGA 
ESTATE FARM เชียงใหม”่   
 

 จัดกิจกรรมโปรแกรมเรียนรู้ 
“ทัศนศึกษาดูงานการแปรรูปโกโก”้ 
ระดับปริญญาตรี ช้ันปีท่ี 4 รหัส 62 
โดยมีกำหนดการวันจันทร์ที่ 3 เมษายน 
2566 เวลา 08.30–16.30 น. ณ SKUGGA 
ESTATE FARM จังหวัดเชียงใหม่ 
โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษามีความรู้แ
ละความสามารถ มีทักษะหลายด้าน 
และเพิ่มโอกาสการหาประสบการณ์ 
ให้มีความพร้อมเข้าสูร่ะบบการทำงานในศตว
รรษท่ี 21 
ตอบโจทย์ความต้องการของภาคการผลิต   
จำนวนที่เข้าร่วม 10 คน 
ร้อยละความพึงพอใจ 88 

 
3.3 ด้านหลักสูตร 

ข้อคิดเห็
น/

แนวทางการพัฒนาตามข้อคิดเห็น/
ข้อเสนอแนะ 

ผลการดำเนินงาน 
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ข้อเสนอ
แนะ 
ด้าน

หลักสูตร 
1.ไม่มีข้อคิ
ดเห็น 
จากบัณฑติ 

สาขาวิชาฯ 
ยังคงดำเนินการจดักิจกรรมดา้นหลักสูตรให้กับนักศึก
ษา ดังนี ้
 

 

 1. 
เชิญอาจารย์พเิศษมาให้ความรู้เพิม่เติมในทักษะที่เกีย่
วข้องต่อการทำงานจริง 
  

ดำเนินการในกระบวนวิชา 606480 โดย 
คุณพีรพัฒน์ ศิรวัฒนากุล ตำแหนง่ 
ผู้จัดการฝ่ายเพิ่มผลผลติ บริษัท 
ไทยรวมสินพัฒนาอุตสาหกรรม จำกัด 
บรรยายในวันท่ี 6, 9, 13 มีนาคม 2565 เวลา 
10.00-17.00 น. โดยการสอนออนไลน์ รูปแบบ  
Microsoft teams โดยมีหัวข้อดังนี้ 
การใช้โปรแกรมสำเร็จรูป 
เพื่อการวิเคราะหผ์ลทางสถติิ 
และการใช้โปรแกรมพื้นฐานในการทำงาน 
 

 2. 
จัดการเรียนการสอนโดยสอดแทรกภาษาอังกฤษไว้ใน
แต่ละกระบวนวิชา  
  

ส่วนใหญ่ทุกกระบวนวิชาได้มีการสอดแทรกการใช้ภ
าษาอังกฤษ ตามนโยบายมหาวิทยาลัย 
ผ่านเครื่องมือต่าง ๆ เช่น สื่อวีดิทศัน์ 
บทความทางวิชาการ 
การนำเสนอผลงานภาษาอังกฤษ เกมส์ 
รวมถึงการใช้ภาษาอังกฤษในการออกข้อสอบ 
ซึ่งนักศึกษาส่วนใหญ่เริ่มคุ้นชินกับการใช้ภาษาอังก
ฤษมากขึน้ 
อย่างไรก็ตามยังต้องใช้ภาษาไทยควบคู่ด้วย 

 3. จัดกิจกรรมฝึกอบรมทักษะภาษาอังกฤษ ได้แก่  

 กิจกรรมที่ 1 อบรมพัฒนาทักษะ หัวข้อ หลักสูตร 
“Job Application and Communicative English 
at Work”  

จัดกิจกรรมอบรมในหลักสูตร “Job Application 
and Communicative English at Work” 
โดยสถาบันภาษา มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 
โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อพัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤ
ษแก่นักศึกษา 
ให้มีความรู้ความเช่ียวชาญและใช้ภาษาอังกฤษให้เกิ
ดประโยชน์แก่ผู้เรียน 
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ซึ่งเป็นทักษะที่สำคัญอย่างหนึ่งของวิชาชีพ 
ในวันเสาร์ที่ 3 ธันวาคม 2565 เวลา 13.00 – 
16.00 น. รูปแบบออนไลน์ 

 กิจกรรมที่ 2 อบรมพัฒนาทักษะ หัวข้อ 
การฝึกอบรมในหลักสูตร 
“โปรแกรมเรียนรู้ภาษาอังกฤษผ่านกิจกรรมการดูแล
ช้างสำหรับนักศึกษา 

จัดกิจกรรมการฝึกอบรมในหลักสตูร 
“โปรแกรมเรียนรู้ภาษาอังกฤษผ่านกิจกรรมการดูแ
ลช้างสำหรับนักศึกษา” 
ให้แก่นักศึกษาระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาเทคโนโลยีและนวัตกรรมผลติภณัฑ์อาหาร
ทะเล 
ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิด้านทักษะภาษ
าอังกฤษของนักศึกษา 
และต้องการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาในด้านกา
รสื่อสาร ซึ่งเป็นทักษะที่สำคัญอยา่งหนึ่งของวิชาชีพ 
และเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 
สร้างเสริมประสบการณ์ที่กว้างขวางขึ้น 
เพิ่มเตมิจากการพัฒนาทักษะด้านความรู้ทางวิชากา
ร ความคิดและจริยธรรม 
โดยกำหนดจัดกิจกรรมในวันพุธท่ี 22 กุมภาพันธ์ 
2566 เวลา 08.30 – 16.00 น. ณ อำเภอแม่วาง 
จังหวัดเชียงใหม ่
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ภาคผนวก 
ผลการดำเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

 
ผลการดำเนินงาน : ตัวบ่งช้ีผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) ตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร ระดับปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558   
 

 ตัวอย่าง ตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

1. มีการประชุมหลักสูตรเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวน
การดำเนินงานหลักสูตร อย่างน้อยปีการศึกษาละสองครั้ง 
โดยมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเข้าร่วมประชุม อย่าง
น้อยร้อยละ 80 และมีการบันทึกการประชุมทุกครั้ง 

มีการประชุมหลักสูตร เพ่ือวางแผนติดตาม 

และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร จำนวน 6 ครั้ง 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้อง
กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ หรือมาตรฐานคุณวุฒิ
สาขา/สาขาวิชา 

มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 

ที่สอดคล้องกับกรอบมาตราฐานคุณวุฒิแห่งชาติหรือม

าตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา 

3. มีรายละเอียดของกระบวนวิชา และรายละเอียดของ
ประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.
4 อย่างน้อยก่อนการเปิดภาคการศึกษาในแต่ละภาค
การศึกษาให้ครบทุกกระบวนวิชา  

มีรายละเอียดของกระบวนวิชา ตามแบบ มคอ.3 และ 

มคอ.4 ครบทุกกระบวนวิชา ก่อนเปิดภาคการศึกษา 

4. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของกระบวนวิชา และ
รายงานผลการดำเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม  
ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ให้ครบทุกกระบวนวิชาที่
เปิดสอนในหลักสูตร ภายใน 30 วัน หลังวันปิดภาค
การศึกษา 

มีการจัดทำผลการดำเนินการของหลักสูตรตามแบบ 

มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

5. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรตามแบบ 
มคอ.7  ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

มีการจัดทำผลการดำเนินการของหลักสูตรตามแบบ 

มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่กำหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อย
ร้อยละ 25 ของกระบวนวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปี
การศึกษา 

มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผ

ลการเรียนรู้ ที่กำหนดใน มคอ.3 ร้อยละ 25 จาก 23 

กระบวนวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2565 



   

 

45 
 

 ตัวอย่าง ตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การ
สอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมิน
การดำเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว 

มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 

กลยุทธ์การสอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู้ 

จากผลการประเมินการดำเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 

ปีที่แล้ว 

8. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ได้รับการแต่งตั้งใหม่  ได้รับ
คำแนะนำด้านการบริหารจัดการหลักสูตร 

ไม่การแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบใหม่   

9. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาทาง
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาท

างวิชาการ หรือวิชาชีพ 

 

10.ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มี
ต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนน
เต็ม 5.00 

ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตให

ม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยเท่ากับ  

11.ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ย
ไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.00 

ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ 

เฉลี่ยเท่ากับ 4.45 
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เอกสารประกอบภาคผนวก 
รายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

เทคโนโลยีและนวัตกรรมผลิตภัณฑ์อาหารทะเล คณะอุตสาหกรรมเกษตร  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2565 

 

เอกสารประกอบ หัวข้อ หน้า 
- ตารางที่ 1 แสดงรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร คุณวุฒิ เล่ม SAR 

เอกสารประกอบ 1.1 ประสบการณ์การท างานที่เกี่ยวข้องกับวิชาที่สอน และผลงานของ
อาจารย์ผู้สอน กรณีอาจารย์พิเศษ 
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หลักสูตร วท.บ.(เทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ทางทะเล)  
ประจ าปีการศึกษา 2565 คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ทางทะเล 

22-49 

เอกสารแนบ 
ภาคผนวก ข. 

การพัฒนาทางวิชาการ หรือวิชาชีพของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ปีการศึกษา 2565 
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เอกสารประกอบ 1.1 

ประสบการณ์การท างานที่เกี่ยวข้องกับวิชาทีส่อน  

และผลงานของอาจารยผ์ู้สอน กรณีอาจารย์พิเศษ 
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1. อาจารย์พิเศษร่วมสอนกระบวนวิชา 606342 : กระบวนการทางความร้อนของผลิตภัณฑ์ทางทะเล 

(Thermal Processing of Marine Products) 

 

 

 

 

 

2. อาจารย์พิเศษร่วมสอนกระบวนวิชา 606480 : การเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษา (Pre-Cooperative 

Education) 
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3. อาจารย์พิเศษร่วมสอนกระบวนวิชา 606452 : การจัดการคุณภาพในอุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์ทางทะเล 

(Quality Management in Marine Product Industry)  
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เอกสารประกอบ 1.2 

รายงานผลการวิจัย เรื่องความพึงพอใจของนายจ้าง ผู้ประกอบการ  

ผู้บังคับบัญชาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่
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เอกสารประกอบ 1.3 

ความพึงพอใจ ต่อสิ่งสนบัสนุนทางกายภาพและทรัพยากรการเรียนรู้  

หลักสูตร วท.บ.(เทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ทางทะเล) ประจ าปีการศึกษา 2565  

คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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เอกสารแนบ ภาคผนวก ก. 
 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

        สาขาวิชาเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ทางทะเล 
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เอกสารแนบ ภาคผนวก ข. 
 การพัฒนาทางวิชาการ หรือวิชาชีพของอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

ปีการศึกษา 2564 
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การพัฒนาทางวิชาการ หรือวิชาชีพของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ปีการศึกษา 2565 
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เอกสารแนบ ภาคผนวก ข. 
 การพัฒนาทางวิชาการ หรือวิชาชีพของอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

ปีการศึกษา 2565 
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รองศาสตราจารย์ ดร.ธรรณพ  เหล่ากุลดิลก 
 

ที ่ หลกัสูตร สถานที ่ ช่วงเวลา 
1 การประเมินผลตอบแทนทางสังคมจากการลงทุน 

(SROI : Social Return On Investment) 
ห้องประชุม 4 และผ่าน
ระบบ Zoom Meeting 

9 มิถุนายน 2565  -
 10 มิถุนายน 2565 

2 เข้าร่วมอบรมการใช้งานระบบการจองใช้รถ
ส่วนกลางออนไลน์ และการใช้งานระบบ HR 
Portal 

ห้องคอมพิวเตอร์ 2 
อาคาร 2 ชั้น 1 และผ่าน
ระบบ Zoom Meeting  

12 ตุลาคม 2565   

3 การจัดท ารายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร 
(Curriculum Report) คณะอุตสาหกรรมเกาตร" 

โรงแรม Tree Scape 
Retreat Resort จ.
เชียงใหม่ 

12 พฤษภาคม 2566 

 
 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุธาสินี  ญาณภักดี 
 

ที ่ หลักสูตร สถานที ่ ช่วงเวลา 
1 เพ่ือจัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์หลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมผลิตภัณฑ์อาหารทะเล สาขาวิชา
เทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ทางทะเล 

โรงเรียนมัธยมศึกษา 
จังหวัดสมุทรสาคร 

26 สิงหาคม 2565   

2 เข้าเยี่ยมชมและศึกษาดูงาน ณ ห้องปฏิบัติการ
วิเคราะห์เคมีทางกายภาพ จุลชีววิทยา 

ศูนย์วิจัยและการ
ตรวจสอบคุณภาพสัตว์น้ า
และผลิตภัณฑ์สัตว์น้ า 
จังหวัดสมุทรสาคร 

31 มกราคม 2566   

 เพ่ือเข้าเยี่ยมชมและศึกษาดูงานห้องปฏิบัติการ
วิเคราะห์เคมีทางกายภาพจุลชีววิทยา  

ศูนย์วิจัยและตรวจสอบ
คุณภาพสัตว์น้ าและ
ผลิตภัณฑ์สัตว์น้ า จังหวัด
สมุทรสาคร 

30 มกราคม 2566   

3 เป็นอาจารย์พิเศษ ในหัวข้อเรื่อง “Fishery 
products and surimi” 

ณ 02-23-0105 
ห้องปฏิบัติการทางภาษา 
มหาวิทยาลัยศรีครินทรวิ
โรฒ องครักษ์ และการ
สอนออนไลน์ (Online) 

27 กุมภาพันธ์ 2566 

4 เป็นอาจารย์พิเศษ ในหัวข้อเรื่อง “Fishery ณ 02-23-0105 - 6 มีนาคม 2566 
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ที ่ หลักสูตร สถานที ่ ช่วงเวลา 
products and surimi” ห้องปฏิบัติการทางภาษา 

มหาวิทยาลัยศรีครินทรวิ
โรฒ องครักษ์ และการ
สอนออนไลน์ (Online) 

5 เข้าเยี่ยมชมและศึกษาดูงาน ตามโปแกรมเรียนรู้ 
“ทัศนศึกษาดูงานการแปรรูปโกโก้” 

SKUGGA ESTATE FARM 
จังหวัดเชียงใหม่ 

3 เมษายน 2566   

6 การจัดท ารายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร 
(Curriculum Report) คณะอุตสาหกรรมเกาตร" 

โรงแรม Tree Scape 
Retreat Resort จ.
เชียงใหม่ 

12 พฤษภาคม 
2566   

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุคันธา  โอศิริพันธุ ์

ที ่ หลักสูตร สถานที ่ ช่วงเวลา 
1 การประเมินผลตอบแทนทางสังคมจากการลงทุน 

(SROI : Social Return On Investment) 
ห้องประชุม 4 และผ่าน
ระบบ Zoom Meeting 

9 มิถุนายน 2565  -
 10 มิถุนายน 2565 

2 เพ่ือจัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์หลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมผลิตภัณฑ์อาหารทะเล สาขาวิชา
เทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ทางทะเล 

โรงเรียนมัธยมศึกษา 
จังหวัดสมุทรสาคร 

26 สิงหาคม 2565  -
 26 สิงหาคม 2565 

3 เพ่ือนิเทศนักศึกษาฝึกปฏิบัติสหกิจศึกษา 
สาขาวิชาเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ทางทะเล 

สถานประกอบการ 
จังหวัดสมุทรสาคร 

30 สิงหาคม 2565  -
 31 สิงหาคม 2565 

4 เพ่ือพานักศึกษาชั้นปีที่ 3-4 ไปศึกษาดูงาน
เกี่ยวกับการประมง และการแปรรูปสัตว์น้ า 

จังหวัดสมุทรสาคร และ
จังหวัดสมุทรสงคราม 

13 กุมภาพันธ์ 
2566  - 15 
กุมภาพันธ์ 2566 

5 เข้าร่วมการประชุมหน่วยงานหลักของโครงสร้าง
พ้ืนฐานทางคุณภาพของประเทศ 

โรงแรมปทุมวัน ปริ๊สเซส 
กรุงเทพฯ 

25 เมษายน 2566   

6 การจัดท ารายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร 
(Curriculum Report) คณะอุตสาหกรรมเกาตร" 

โรงแรม Tree Scape 
Retreat Resort จ.
เชียงใหม่ 

12 พฤษภาคม 
2566   

7 เข้าร่วมอบรมการสอนแบบ Next Level ด้วย 
Mango Canvas 

ห้อง Interactive 
Classroom คณะ

11 พฤษภาคม 
2566   
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ที ่ หลักสูตร สถานที ่ ช่วงเวลา 
อุตสาหกรรมเกษตร 

8 เข้าร่วมการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การ
ทบทวนแผนกลยุทธ์ 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) และ
การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี (Action 
Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

โรงแรม โอโซ่ นอร์ธ 
พัทยา จ.ชลบุรี 

19 พฤษภาคม 
2566  - 21 
พฤษภาคม 2566 

9 พานักศกึษาสาขาวิชาเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ทาง
ทะเล รหัส 62-63 จ านวน 27 คน เพ่ือเข้าร่วม
กิจกรรมอบรมหลักสูตรการฝึกอบรมส าหรับผู้
ควบคุมการผลิตอาหาร (Food Process 
Control Supervisor) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี 
กรุงเทพฯ 

21 พฤษภาคม 
2566  - 26 
พฤษภาคม 2566 

 

อาจารย ์ดร.วรินพร  กลั่นกลิ่น 

ที ่ หลักสูตร สถานที ่ ช่วงเวลา 
1 เข้าเยี่ยมชมและศึกษาดูงาน ณ สถาน

ประกอบการต่างๆ จังหวัดเชียงใหม่ 
สถานประกอบการต่างๆ 
จังหวัดเชียงใหม่ 

15 มีนาคม 2566   

2 การจัดท ารายงานผลการด าเนินงานของ
หลักสูตร (Curriculum Report) คณะ
อุตสาหกรรมเกาตร" 

โรงแรม Tree Scape 
Retreat Resort จ.เชียงใหม่ 

12 พฤษภาคม 2566 

 

อาจารย์ ดร.กันยาศิริ  รักอริยะธรรม 

ที ่ หลักสูตร สถานที ่ ช่วงเวลา 
1 เข้าร่วมสัมมนาผู้บริหารมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ประจ าปี 2565 หัวข้อเรื่อง “การถ่ายทอด
แผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ระยะที ่13 (พ.ศ.2566-2570) จากนโยบายสู่
การปฏิบัติ” 

หอประชุม
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

18 มิถุนายน 2565  - 
19 มิถุนายน 2565 

2 ปฏิบัติงานในการลงพ้ืนที่ให้ค าปรึกษาสถาน
ประกอบการด้านอาหาร ภายใต้โครงการ การ
ควบคุมความเสี่ยงด้านความปลอดภัยและความ

เมืองหลวงพระบาง 
สาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว (สปป.ลาว) 

18 กรกฎาคม 2565  
- 23 กรกฎาคม 2565 
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ที ่ หลักสูตร สถานที ่ ช่วงเวลา 
มั่นคงด้านอาหารด้วยการใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมที่เหมาะสมกับชีวิตวิถีใหม่ (Risk 
Control in Food Safety and Security 
Using Appropriate Innovative 
Technology for New Normal)  

  

3 เข้าเยี่ยมชมและศึกษาดูงาน ณ ห้องปฏิบัติการ
วิเคราะห์เคมีทางกายภาพ จุลชีววิทยา 

ศูนย์วิจัยและการตรวจสอบ
คุณภาพสัตว์น้ าและ
ผลิตภัณฑ์สัตว์น้ า จังหวัด
สมุทรสาคร 

31 มกราคม 2566   

4 เพ่ือท ากิจกรรมโปรแกรมเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
ผ่านการดูแลช้าง 

อ าเภอแม่วาง จังหวัด
เชียงใหม่ 

22 มีนาคม 2566   

5 เข้าเยี่ยมชมและศึกษาดูงาน ตามโปแกรม
เรียนรู้ “ทัศนศึกษาดูงานการแปรรูปโกโก้” 

SKUGGA ESTATE FARM 
จังหวัดเชียงใหม่ 

3 เมษายน 2566   

6 การจัดท ารายงานผลการด าเนินงานของ
หลักสูตร (Curriculum Report) คณะ
อุตสาหกรรมเกาตร" 

โรงแรม Tree Scape 
Retreat Resort จ.เชียงใหม่ 

12 พฤษภาคม 
2566   

7 เข้าร่วมอบรมการสอนแบบ Next Level ด้วย 
Mango Canvas 

ห้อง Interactive 
Classroom คณะ
อุตสาหกรรมเกษตร 

11 พฤษภาคม 
2566   

 

 


